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1. INTRODUZIONE

Il presente documento si prefigge di fornire un'analisi dettagliata dello stato di attuazione del
Documento di Programmazione Triennale di Dipartimento 2024-2026, con un focus sui risultati
conseguiti nel corso del 2025. In linea con gli obiettivi strategici definiti dall’Ateneo e declinati a
livello dipartimentale, il monitoraggio riguarda le principali aree di sviluppo accademico e
istituzionale, ricerca, didattica e terza missione, valutando i progressi raggiunti e individuando
eventuali criticita che potrebbero richiedere azioni correttive.

La metodologia adottata per I'analisi, come quella adottata per la stesura del documento di
programmazione triennale, segue il modello del ciclo di Deming (Plan-Do-Check-Act), garantendo
un approccio metodico al monitoraggio e all'aggiornamento delle strategie dipartimentali, basato su
indicatori di performance che consentono di misurare l'efficacia delle azioni realizzate ed
eventualmente di adattarle, per il prosieguo del triennio, alle esigenze emergenti.

Inoltre, il presente monitoraggio si colloca nell'ambito del modello di accreditamento periodico
AVAS3 definito dall'ANVUR, con particolare riferimento ai requisiti di qualita per i Dipartimenti.

Finalita del monitoraggio
Il presente rapporto si propone di:

o monitorare l'efficacia delle strategie adottate e delle attivita svolte, attraverso un'analisi
basata su dati aggiornati al 2025;

« confrontare gli obiettivi previsti con i risultati ottenuti, individuando eventuali scostamenti
e le cause sottostanti;

o fornire un quadro analitico strutturato, che possa costituire la base per un'eventuale
revisione e ottimizzazione della programmazione strategica;

o garantire I'allineamento con la programmazione di Ateneo (di seguito PTA) e con il
sistema di accreditamento AVA3, assicurando la coerenza tra le strategie del Dipartimento
e i requisiti di qualita definiti dall' ANVUR.

L'analisi e stata condotta attraverso un set di indicatori chiave di performance, suddivisi nelle seguenti
macro aree:

1. Ricerca: impatto delle pubblicazioni scientifiche, attrazione di finanziamenti competitivi,
collaborazioni interdipartimentali e internazionali.

2. Didattica: qualita dei corsi di studio, innovazione metodologica, efficacia dei servizi di
orientamento e tutorato.

3. Terza missione: capacita del Dipartimento di incidere sul territorio attraverso iniziative di
innovazione, collaborazioni con imprese e istituzioni pubbliche, attivita di divulgazione
scientifica.



2. METODOLOGIA DI MONITORAGGIO

Il monitoraggio del documento di programmazione triennale di Dipartimento viene effettuato
attraverso un'analisi strutturata e periodica dei progressi compiuti rispetto agli obiettivi strategici
definiti. Tale processo si basa su una raccolta sistematica di dati, sulla loro elaborazione e sulla
valutazione delle azioni intraprese, al fine di garantire un miglioramento continuo delle performance
dipartimentali.

Per ciascun obiettivo strategico, I'analisi si articola nelle seguenti fasi:
2.1 Rilevazione delle attivita svolte nel 2025

« identificazione delle iniziative e dei progetti realizzati nel corso dell'anno;
« verifica del livello di attuazione delle azioni pianificate;
« valutazione dell'efficacia delle misure adottate in relazione agli obiettivi prefissati.

2.2 Analisi degli indicatori di performance al 2025

« raccolta e analisi dei dati quantitativi e qualitativi relativi agli indicatori di monitoraggio;
« confronto con i target finali previsti per valutare il grado di raggiungimento degli obiettivi;
« identificazione di eventuali scostamenti tra risultati attesi e conseguiti.

2.3 Individuazione delle eventuali criticita e analisi delle cause degli eventuali
scostamenti

« analisi delle difficolta riscontrate nell'implementazione delle attivita;

« approfondimento delle cause degli eventuali ritardi 0 mancati raggiungimenti degli obiettivi;

o identificazione di fattori interni ed esterni che hanno influito sulla performance del
Dipartimento.

2.4 Definizione delle azioni per il 2026

« pianificazione delle eventuali attivita correttive e integrative per migliorare i risultati;

« identificazione di eventuali strategie per ottimizzare le risorse e migliorare I'efficacia delle
azioni;

« coinvolgimento dei diversi attori dipartimentali per garantire un‘implementazione efficace.

2.5 Eventuale revisione degli indicatori ed eventuale aggiornamento dei target

« valutazione dell'adeguatezza degli indicatori attuali nel misurare i progressi;
e proposta di possibili modifiche o integrazioni per migliorare il sistema di monitoraggio;
« definizione di eventuali nuovi obiettivi quantitativi e qualitativi per il prosieguo del triennio.

L'intero processo di monitoraggio si avvale di strumenti informatici per la raccolta e I'analisi dei dati,
favorendo una gestione trasparente e accessibile delle informazioni. 1l coinvolgimento delle diverse
componenti dipartimentali garantisce un approccio partecipativo e condiviso nella valutazione delle
performance e nella definizione delle strategie future.



3. MONITORAGGIO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI

3.1 AREA DELLA RICERCA
Obiettivo 0Q.1: AUMENTO DELLA QUANTITA E DELLA QUALITA DEI PRODOTTI
DELLA RICERCA.
Denominazione completa:
Aumento della quantita e della qualita dei prodotti della ricerca.
Riferimento obiettivo PTA 2024-2026:
00.1
Descrizione obiettivo:
1l Dipartimento mira a migliorare la qualita e la quantita della produzione scientifica,
privilegiando la pubblicazione di articoli su riviste di alto livello e di monografie sottoposte a
referaggio. Intende inoltre aumentare la disponibilita di pubblicazioni in accesso aperto.
AZIONI PREVISTE
e Azione 1: Attuazione delle azioni previste dal Piano Triennale di Ateneo 2024—2026 in
materia di valutazione della qualita della ricerca, allocazione premiale delle risorse e
monitoraggio continuo della produzione scientifica attraverso il sistema Criterium.
e Azione 2: Valorizzazione e rafforzamento delle iniziative editoriali del Dipartimento
(collane giuridiche, Roma Tre Law Review, collane in open access) e promozione della

cultura dell’accesso aperto.

INDICATORI

. . Valore anno

Indicatore | Baseline e e Target 2026 Note
riferimento
I\Irl:ggtrt? cclleellla 438 all’anno nel |347 all’anno nel
ficerca caricati triennio 2021-  |biennio 2024- [+5%
i RIS, 2023 2025
Percentuale di
pubblicazioni
n n.VISte di 42% Assente +2%
fascia A
secondo i
criteri ASN.
[Numero di
monografie
pubblicate su |21 (valore rivisto
collane di dal precedente 15 Yy 11 dato della Baseline ¢ stato aggiornato
riconosciuto (25, a causa di un ’ rispetto al DPTD
prestigio errore materiale)
nazionale o
internazionale.
0,
percentuae i [0 VO
pubblicazioni P 11 dato della Baseline ¢ stato aggiornato
. ... |DPTD, a causa [1,7% +2% .
disponibili in |. rispetto al DPTD
di un errore
open access. )
materiale)
Numero di 26 docen'q non
. hanno caricato

docenti 13 o o
o pubblicazioni
nattivi.

nel biennio

STATO DI AVANZAMENTO DELLE AZIONI PREVISTE




Azione 1: L’azione ¢ stata svolta parzialmente. Il Dipartimento ha utilizzato il sistema Criterium per
la selezione dei prodotti della ricerca ai fini della partecipazione alla VOR, ma il software non
consente ulteriori valutazioni dei prodotti una volta terminata la fase di selezione. L’erogazione
premiale delle risorse non é stata possibile a causa del taglio dei fondi di Dipartimento per la ricerca.
I dati di monitoraggio evidenziano una riduzione del numero di prodotti nel biennio 20242025
rispetto alla media del triennio precedente, circostanza che potrebbe essere in parte attribuibile a
ritardi nel caricamento delle pubblicazioni su IRIS. In prospettiva, si prevede di utilizzare criteri
premiali per la ripartizione delle risorse, se queste saranno disponibili e di sensibilizzare
ulteriormente al caricamento delle pubblicazioni su IRIS.
Azione 2: L’azione ¢ stata quasi completamente realizzata per quanto concerne la crescita delle
collane editoriali dipartimentali e relativamente al riconoscimento della Roma Tre Law Review come
Rivista scientifica dell’ANVUR. Non sono state invece intraprese iniziative di sensibilizzazione
sull’open access, che ha registrato un rallentamento, presumibilmente anche come conseguenza della
chiusura della selezione dei prodotti VOR. Si prevede di sensibilizzare ulteriormente la pubblicazione
in formato open access, e una maggiore trasparenza nei metadati caricati in IRIS sulla disponibilita
in open access delle pubblicazioni.
ANALISI DEGLI SCOSTAMENTI
Indicatori: Numero dei prodotti della ricerca caricati in IRIS; Numero di monografie pubblicate su
collane di riconosciuto prestigio nazionale o internazionale, Percentuale di pubblicazioni
disponibili in open access;, Numero di docenti inattivi.
Scostamento rilevato: Valori inferiori rispetto al target intermedio, con una media annua 2024-
2025 inferiore a quella del triennio precedente.
Cause dello scostamento:

e Fattori interni: possibile incompletezza o ritardo nel caricamento dei prodotti in IRIS;

insufficiente sensibilizzazione verso la pubblicazione in modalita open access.
e Fattori esterni.: non rilevanti

RIESAME AI FINI DELL'AGGIORNAMENTO
L] Non si ritiene necessario, al momento, apportare modifiche all'obiettivo.
X Si propongono le seguenti azioni correttive rispetto a quelle previste:
o Sensibilizzazione per un piu tempestivo caricamento delle pubblicazioni su IRIS e per la
pubblicazione in open access.
L1 Si propone I'aggiornamento del seguente target:
e Indicatore:
e Motivazione:
e Nuovo target:
L1 Si propone 'eliminazione/rimodulazione dell'obiettivo per le seguenti motivazioni:

Obiettivo 0Q.2: CONSOLIDAMENTO DELLA QUALITA DELLE AREE DI
ECCELLENZA E LORO AMPLIAMENTO

Denominazione completa:

Consolidamento della qualita delle aree di eccellenza e loro ampliamento.

Riferimento obiettivo PTA 2024-2026:

0Q.2

Descrizione obiettivo:

1l Dipartimento mira a consolidare la sua posizione di eccellenza nella ricerca giuridica per il
periodo 2023-2027, promuovendo collaborazioni tra studiosi di settori affini e favorendo progetti di
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ricerca congiunti, superando l'approccio individuale tradizionalmente prevalente nel campo
giuridico.
AZIONI PREVISTE

e Azione 1: // Dipartimento sosterra la ricerca nel campo del diritto, con un focus sulla
transizione digitale e il contrasto alle disuguaglianze sociali ed economiche.

e Azione 2: In linea con il progetto del Dipartimento di Eccellenza, verra istituito un
Osservatorio sui processi di sviluppo delle democrazie europee, un Osservatorio sulla
violenza di genere, e un Centro di studi sulla giustizia algoritmica.

e Azione 3: [/ Dipartimento seguira inoltre il piano triennale di Ateneo 2024-2026,
premiando ricercatori vincitori di bandi per progetti competitivi e promuovendo la
presentazione pubblica dei risultati delle ricerche finanziate.

INDICATORI
. . Valore anno
Indicatore | Baseline e e Target 2026 Note
riferimento
Istituzioni di Istituzioni di due . - . . .
. . ... |Sono stati creati I’Osservatorio sui processi
due osservatori . Due nuovi osservatori e di S )
. Non rilevante s . di sviluppo delle democrazie europee e
e di un Centro osservatori attivijun Centro di s . ..
. . . I’Osservatorio Feminist Watch.
di studi. studi.
Percentuale deilll 100% dei
fondi perla  |fondi per la .
. R = valore di . . o
ricerca allocati Jricerca sono 0 [Non sono stati erogati fondi di ricerca
. [partenza
su base allocati su base
premiale. premiale
[Numero delle . .
. . Si sono tenuti o
iniziative di .
. si terranno nelle
presentazione rossime 1 per ogni ricerca
bubblica dei pros ber ogn!
. . . . .. |settimane 16 oggetto di
risultati delle [Non disponibile . .
. eventi di finanziamento
ricerche . .
. presentazione |competitivo
oggetto di . s
finanziamenti dei risultati dei
e s progetti PRIN
competitivi.

STATO DI AVANZAMENTO DELLE AZIONI PREVISTE
Azione 1: L’azione é in fase di realizzazione, con numerose iniziative in materia di Diritto della
transizione digitale e di analisi delle disuguaglianze sociali ed economiche.
Azione 2: L’azione é stata quasi completamente realizzata, con la creazione dell’Osservatorio sui
processi di sviluppo delle democrazie europee e dell Osservatorio sulla violenza di genere (da
integrare eventualmente con le informazioni sul Centro di studi sulla giustizia algoritmica).
Azione 3: L’azione ¢ stata realizzata per quanto concerne la promozione della presentazione
pubblica dei risultati delle ricerche finanziate e il sostegno, nei limiti delle disponibilita di bilancio,
dei ricercatori vincitori di bandi per progetti competitivi.
ANALISI DEGLI SCOSTAMENTI
Indicatori: Percentuale dei fondi per la ricerca allocati su base premiale.
Scostamento rilevato: Non sono stati erogati fondi su base premiale.
Cause dello scostamento:

o Fattori interni: non rilevanti.

o Fattori esterni: assenza di finanziamenti di ateneo ai Dipartimenti per le attivita di ricerca

RIESAME AI FINI DELL'AGGIORNAMENTO

[] Non si ritiene necessario, al momento, apportare modifiche all'obiettivo.
L1 Si propongono le seguenti azioni correttive rispetto a quelle previste:

X Si propone I'aggiornamento del seguente target:



e Indicatore: Percentuale dei fondi per la ricerca allocati su base premiale.
e Motivazione: Potenziale impossibilita di raggiungere [’obiettivo per motivi esterni.
e Nuovo target. Eliminazione del target esistente.

L] Si propone l'eliminazione/rimodulazione dell'obiettivo per le seguenti motivazioni

Obiettivo OR.1: POTENZIAMENTO DELLA CAPACITA DI ATTRARRE RISORSE IN
BANDI COMPETITIVI
Denominazione completa:
Potenziamento della capacita di attrarre risorse per la ricerca attraverso la partecipazione a bandi
pubblici e privati.
Riferimento obiettivo PTA 2024-2026:
OR.1
Descrizione obiettivo:
L’obiettivo mira a rafforzare la partecipazione del Dipartimento a bandi competitivi nazionali ed
europei e a consolidare la presenza in reti di ricerca di eccellenza, favorendo una maggiore
cooperazione interna e una progettualita piu ambiziosa.
AZIONI PREVISTE
e Azione 1: Incentivazione della cooperazione interna e della progettazione congiunta su
bandi competitivi nazionali ed europei.
e Azione 2: Rafforzamento del supporto informativo e tecnico alla progettazione, in
coordinamento con le strutture di Ateneo.

INDICATORI
. . Valore anno
Indicatore | Baseline e e Target 2026 Note
riferimento

[Numero di
progetti S .
Horizon 10 11 _a\:;g;:l di
Europe P
presentati
[Numero di
progetti 1 1 > valore di
Horizon [partenza
Europe vinti
[Numero di 19 (PRIN, di cui .

- . > valore di
progetti PRIN |4 come principal|0

.2 . ) partenza

vinti investigator)
Numero di altri i;fizglg?lfversité
progetti " talo-l’francese 2b > valore di 1 Erasmus+ Jean Monnet - Coordinatore; 1
competitivi Jean Monnet ’ partenza JUST-2023-JACC-EJUSTICE
vinti Erasmus+)

STATO DI AVANZAMENTO DELLE AZIONI PREVISTE
Azione 1: L’azione e in fase di realizzazione, con una crescente cooperazione interna nella
progettazione congiunta su bandi competitivi nazionali ed europei.
Azione 2: L’azione ¢ in fase di realizzazione, con un crescente supporto informativo e tecnico alla
progettazione, in coordinamento con le strutture di Ateneo.
ANALISI DEGLI SCOSTAMENTI
Indicatori: Numero di progetti PRIN vinti.
Scostamento rilevato: Non sono stati vinti progetti PRIN.
Cause dello scostamento:
e Fattori interni: non rilevanti.



o Fattori esterni: non sono stati pubblicati nel biennio nuovi bandi PRIN.
Indicatori: Numero di altri progetti competitivi vinti.
Scostamento rilevato: Realizzazione parziale del target.
Cause dello scostamento:

e Fattori interni: possibile riduzione delle domande presentate.

o Fattori esterni. possibile riduzione dei bandi pubblicati.

RIESAME AI FINI DELL'AGGIORNAMENTO

L] Non si ritiene necessario, al momento, apportare modifiche all'obiettivo.

L1 Si propongono le seguenti azioni correttive rispetto a quelle previste:

X Si propone I'aggiornamento del seguente target:
e Indicatore: Numero di progetti PRIN vinti
e Motivazione: Potenziale impossibilita di raggiungere [ obiettivo per motivi esterni
e Nuovo target: Eliminazione del target

L1 Si propone 1'eliminazione/rimodulazione dell'obiettivo per le seguenti motivazioni:

Obiettivo OR.2: POTENZIAMENTO DELLA CAPACITA DI CONCLUDERE CONTRATTI
DI RICERCA
Denominazione completa:
Potenziamento della capacita di concludere contratti di ricerca con enti pubblici e privati.
Riferimento obiettivo PTA 2024-2026:
OR.1
Descrizione obiettivo:
1l Dipartimento si pone l'obiettivo di aumentare il volume finanziario degli accordi e contratti con
enti pubblici e privati per attivita di ricerca, consulenza e alta formazione.
AZIONI PREVISTE
e Azione 1: // Dipartimento mira a incentivare la stipula di contratti di ricerca con enti
pubblici e privati.
INDICATORI

Valore anno

Baseline e e
riferimento

Indicatore Target 2026 Note

[Numero di
contratti di
ricerca

conclusi con
enti pubblici e
privati (inclusi
i finanziamenti
di assegni di
ricerca)

18,dicui 9
finanziamenti di
assegni di ricerca

44, di cui 26
assegni di
ricerca

> valore di
[partenza

STATO DI AVANZAMENTO DELLE AZIONI PREVISTE
Azione 1: L’azione é stata realizzata con continuita, portando a risultati superiori agli obiettivi.

ANALISI DEGLI SCOSTAMENTI

Indicatori:

Scostamento rilevato:
Cause dello scostamento:
e Fattori interni:




o Fattori esterni:
RIESAME Al FINI DELL'AGGIORNAMENTO

X Non si ritiene necessario, al momento, apportare modifiche all'obiettivo.
L] Si propongono le seguenti azioni correttive rispetto a quelle previste:
L1 Si propone I'aggiornamento del seguente target:
e Indicatore:
e Motivazione:
e Nuovo target:
L] Si propone l'eliminazione/rimodulazione dell'obiettivo per le seguenti motivazioni:

Obiettivo OA.1: QUALITA DEL RECLUTAMENTO DAL PUNTO DI VISTA DELLA
RICERCA
Denominazione completa:

Qualita del reclutamento dal punto di vista della ricerca.

Riferimento obiettivo PTA 2024-2026:

OA.1
Descrizione obiettivo:

1l Dipartimento si impegna a mantenere un elevato standard di qualita nel reclutamento, dando
priorita alla produzione scientifica dei candidati per nuove assunzioni e promozioni di carriera.
AZIONI PREVISTE

e Azione 1: Il Dipartimento continuera a promuovere bandi per posti di prima fascia tramite
procedure aperte e utilizzera risorse del "Dipartimento di eccellenza" e procedure per
"chiara fama" per attrarre studiosi stranieri di alto livello. Seguira inoltre il piano triennale
di Ateneo 2024-2026, valorizzando la qualita della ricerca nei processi di reclutamento e
progressione di carriera, e destinando risorse per il reclutamento di ricercatori di alto
profilo, quali ad esempio i vincitori di progetti ERC, Marie Sktodowska-Curie e simili.

INDICATORI

Indicatore | Baseline V.alm:e anno Target 2026 Note
riferimento

[Numero di
proposte
formulate al
MUR per il
reclutamento,
mediante 0 0 > valore di
chiamata partenza
diretta, di
studiosi
impegnati
all'estero

STATO DI AVANZAMENTO DELLE AZIONI PREVISTE
Azione 1: L’azione e stata realizzata relativamente alla promozione di bandi per posti di prima fascia
tramite procedure aperte. Non sono stati invece utilizzate risorse del "Dipartimento di eccellenza" e
procedure per "chiara fama" per attrarre studiosi stranieri di alto livello.
ANALISI DEGLI SCOSTAMENTI
Indicatori: Numero di proposte formulate al MUR per il reclutamento, mediante chiamata diretta,
di studiosi impegnati all'estero.
Scostamento rilevato: Mancato raggiungimento dell obiettivo.
Cause dello scostamento:

e Fattori interni: possibili ritardi nelle procedure di proposta.



e Fattori esterni: non rilevanti.
RIESAME Al FINI DELL'AGGIORNAMENTO

X Non si ritiene necessario, al momento, apportare modifiche all'obiettivo.
L] Si propongono le seguenti azioni correttive rispetto a quelle previste:
L1 Si propone I'aggiornamento del seguente target:
e Indicatore:
e Motivazione:
e Nuovo target:
L] Si propone l'eliminazione/rimodulazione dell'obiettivo per le seguenti motivazioni:

Obiettivo OS.1: ADEGUAMENTO E VALORIZZAZIONE DELLE INFRASTRUTTURE DI
RICERCA.
Denominazione completa:
Adeguamento e valorizzazione delle infrastrutture di ricerca.
Riferimento obiettivo PTA 2024-2026:
0S.1
Descrizione obiettivo:
1l Dipartimento mira a potenziare le infrastrutture per la ricerca, con particolare attenzione alle
risorse bibliotecarie, basi di dati e software. Inoltre, intende consolidare le attivita dei propri centri
di ricerca dipartimentali e interdipartimentali.
AZIONI PREVISTE
e Azione 1: /] Dipartimento continuera ove necessario a contribuire al bilancio della
biblioteca, essenziale per la ricerca nelle scienze sociali, e sosterra l'acquisto e lo sviluppo
di banche dati e software per settori specifici di ricerca.
e Azione 2: Individuera inoltre spazi dedicati per le attivita degli osservatori e dei centri di
ricerca, delle cliniche legali e delle moot court competitions
e Azione 3: Infine, contribuira al censimento, alla classificazione e alla creazione di
un'anagrafe dei laboratori e centri di ricerca, in linea con il piano triennale di Ateneo 2024-
2026.
INDICATORI

Indicatore | Baseline V.alm:e anno Target 2026 Note
riferimento

[Numero di
banche dati
bibliografiche
e non 6 6
bibliografiche
in
abbonamento.

> valore di
partenza

[Numero di
banche dati  [Non disponibile
create.

[=)

>0

[Numero di
software per la
ricerca
disponibili su
base
dipartimentale.

[Numero di
metri quadri di
nuovi spazi per
la ricerca.

[=)

[Non disponibile > 0
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STATO DI AVANZAMENTO DELLE AZIONI PREVISTE
Azione 1: L’azione é stata realizzata attraverso contributi al bilancio della biblioteca e l'acquisto di
banche dati e software per settori specifici di ricerca.
Azione 2: L’azione ¢ stata parzialmente realizzata, individuando presso gli studi dei docenti gli spazi
dedicati per le attivita degli osservatori e dei centri di ricerca. Non sono state individuati spazi
dedicati aggiuntivi per le cliniche legali e le moot court competitions.
Azione 3: L’azione di censimento, classificazione e creazione di un'anagrafe dei laboratori e centri
di ricerca ¢ in fase di realizzazione.
ANALISI DEGLI SCOSTAMENTI
Indicatori: Numero di banche dati create.
Scostamento rilevato: Nessuna nuova banca dati create.
Cause dello scostamento:
e Fattori interni: ritardo di realizzazione
e Fattori esterni: nessuno rilevante.
Indicatori: Numero di metri quadri di nuovi spazi per la ricerca.
Scostamento rilevato: Nessun nuovo spazio censito per la ricerca.
Cause dello scostamento:
e Fattori interni: potenziale mancata registrazione degli spazi dedicati ai nuovi Osservatori,
localizzati presso gli studi dei docenti di riferimento.
o Fattori esterni: mancanza oggettiva di nuovi spazi.
RIESAME AI FINI DELL'AGGIORNAMENTO
X Non si ritiene necessario, al momento, apportare modifiche all'obiettivo.
L1 Si propongono le seguenti azioni correttive rispetto a quelle previste:
L1 Si propone I'aggiornamento del seguente target:
e Indicatore:
e Motivazione:
e Nuovo target:
L1 Si propone I'eliminazione/rimodulazione dell'obiettivo per le seguenti motivazioni:

Obiettivo OL.1: INCREMENTO DEL GRADO DI INTERNAZIONALIZZAZIONE.
Denominazione completa:

Promozione degli aspetti internazionali della ricerca.

Riferimento obiettivo PTA 2024-2026:

OL.1
Descrizione obiettivo:

1l Dipartimento mira ad aumentare lo scambio di ricercatori con istituzioni di ricerca estere e a
favorire la partecipazione dei propri ricercatori a progetti di ricerca internazionali, promuovendo
al contempo l'accoglienza di studiosi stranieri.

AZIONI PREVISTE

e Azione 1: // Dipartimento continuera a finanziare l'invito di visiting professors tramite
criteri competitivi e promuovera scambi con istituzioni estere, in sinergia con i progetti di
internazionalizzazione della didattica. Il Dottorato internazionale in "Law & Social
Change" sara centrale per favorire lo scambio di ricercatori e studenti con universita
Straniere.

e Azione 2: Particolare attenzione verra dedicata alle reti informali di cooperazione
accademica. In particolare, verra rafforzata la collaborazione formalizzata nel 2021 con
[’Unidroit e verra costituito un European Network of Researchers in materia di diritto
europeo e internazionale dell’ambiente.
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e Azione 3: Si attiveranno le Roma Tre Annual Lecture Series e verra creato il programma
Roma Tre Abroad per favorire la mobilita in uscita dei propri ricercatori e docenti verso
Universita straniere. Verra altresi istituito un China Law Center.

e Azione 4: Infine, verranno incentivate le chiamate dirette di professori e ricercatori con
carriera accademica internazionale, sfruttando fondi ministeriali dedicati.

INDICATORI

Valore anno

Indicatore | Baseline o e Target 2026 Note
riferimento
Numero di > valore di
visiting 21 27
[partenza
professors.

Giorni totali di
. . .
presenza dei 385 405 > valore di
visiting [partenza
professors.

[Numero di
prodotti

scientifici 12 18 > valore di
pubblicati con partenza
co-autori

internazionali.

STATO DI AVANZAMENTO DELLE AZIONI PREVISTE
Azione 1: L’azione ¢ stata realizzata attraverso il finanziamento di visiting professors tramite
criteri competitivi e promuovera scambi con istituzioni estere, in sinergia con i progetti di
internazionalizzazione della didattica.
Azione 2: L’azione e stata parzialmente realizzata attraverso la continua collaborazione
1"Unidroit. E in corso di costituzione lo European Network of Researchers in materia di diritto
europeo e internazionale dell’ambiente.
Azione 3: L’azione é in fase di programmazione. Non sono state ancora attivate le Roma Tre
Annual Lecture Series ed é in fase di creazione il programma Roma Tre Abroad per favorire la
mobilita in uscita dei ricercatori e docenti verso Universita straniere. E in fase di realizzazione il
China Law Center. Si prevede un’accelerazione sui tre fronti di attivita
Azione 4: L’azione non e stata realizzata. Si prevede un’accelerazione nei prossimi mesi.
ANALISI DEGLI SCOSTAMENTI
Indicatori:
Scostamento rilevato:
Cause dello scostamento:

e [Fattori interni:

e [attori esterni:

RIESAME Al FINI DELL'AGGIORNAMENTO
X Non si ritiene necessario, al momento, apportare modifiche all'obiettivo.
L1 Si propongono le seguenti azioni correttive rispetto a quelle previste:
L1 Si propone I'aggiornamento del seguente target:
e Indicatore:
e Motivazione:
e Nuovo target:
1 Si propone I'eliminazione/rimodulazione dell'obiettivo per le seguenti motivazioni:

Obiettivo OF.1: IMPEGNO NELL’ALTA FORMAZIONE E NELI’AVVIAMENTO ALLA
RICERCA.



Denominazione completa:

Promozione degli aspetti internazionali della ricerca.

Riferimento obiettivo PTA 2024-2026:

OL.1
Descrizione obiettivo:

1l Dipartimento mira a migliorare la qualita della formazione dottorale e dell'avviamento alla
ricerca, aumentando la quantita e qualita delle pubblicazioni dei dottorandi e assegnisti, sia su
riviste di eccellenza che attraverso monografie, anche contribuendo a sostenere le spese per le
pubblicazioni. Intende inoltre rafforzare il prestigio della collana giuridica Roma TrE-Press e della
rivista "Roma Tre Law Review". Parallelamente, promuovera l'impatto della didattica applicata,
come cliniche legali e simulazioni processuali, per sviluppare una scuola distintiva di metodologia
giuridica presso Roma Tre.

AZIONI PREVISTE

e Azione 1: /] Dipartimento seguira le azioni del piano triennale di Ateneo 2024-2026,
monitorando la produttivita scientifica dei dottorandi e lo sviluppo professionale dei dottori
di ricerca, richiedendo la registrazione alle anagrafi IRIS e ORCID.

e Azione 2: Si impegna inoltre a offrire percorsi di formazione di alta qualita, ad aumentare
il numero di dottorandi che beneficiano di borse di studio per periodi di ricerca all'estero, e
a coinvolgere ex dottorandi per migliorare i metodi di ricerca.

INDICATORI
. . Valore anno
Indicatore | Baseline e e Target 2026 Note
riferimento
[Numero di
borse di .
>
dottorato 8 8 _a\;‘?elgzz di
finanziate P
dall'Ateneo.
[Numero di
borse di .
>
dottorato su 10 8 = valore di
. . partenza
finanziamenti
esterni.
Numero di 9 (8 Roma-TrE
collane .
.. Press e 1 > valore di
scientifiche o 10
Editoriale partenza
collegate al |y o ifica)
Dipartimento.
Classificazione|,. . .
della rivista iwlljg?;he ha i Classificazione
“Roma Tre d . Classificazione |JANVUR come
._ ., |ANVUR di . e
Law Review” ... . realizzata Rivista
Rivista S
secondo entifica” scientifica
’ANVUR,  [eniie
[Numero di
pubblicazioni
scientifiche
registrare in (21 all’anno
IRIS che (4,5% del totale;
hanno come  |valore rivisto dal 12 all’anno > valore di
autori o precedente 15%, partenza
coautori a causa di un
dottorandi, errore materiale)
borsisti e
assegnisti di
ricerca.
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STATO DI AVANZAMENTO DELLE AZIONI PREVISTE

Azione 1: L’azione é stata realizzata, con il continuo monitoraggio della produttivita scientifica dei
dottorandi e lo sviluppo professionale dei dottori di ricerca, richiedendo la registrazione alle
anagrafi IRIS e ORCID.

Azione 2: L’azione e stata in parte realizzata, attraverso l’offerta di percorsi di formazione di alta
qualita, 'offerta di borse di studio per periodi di ricerca all'estero, e il coinvolgimento di ex
dottorandi per migliorare i metodi di ricerca.

ANALISI DEGLI SCOSTAMENTI

Indicatori: Numero di borse di dottorato su finanziamenti esterni.

Scostamento rilevato: Valore inferiore al target

Cause dello scostamento:

e Fattori interni: non rilevanti
e Fattori esterni: riduzione delle disponibilita esterne

RIESAME AI FINI DELL'AGGIORNAMENTO
X Non si ritiene necessario, al momento, apportare modifiche all'obiettivo.
L1 Si propongono le seguenti azioni correttive rispetto a quelle previste:
L1 Si propone I'aggiornamento del seguente target:
e Indicatore:
e Motivazione:
e Nuovo target:
L1 Si propone 'eliminazione/rimodulazione dell'obiettivo per le seguenti motivazioni:

14



