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Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 1 1 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

15 13
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2022 37,6 33,6



LMCU; LM) 2023 | 38 ] 38,7 31,3

2024 47 - 43,9 33,5

o . 2022 19 - 30,2 29,9

iC00c ISjv[LM, Iscritti per la prima volta a 2023 36 ) 33.0 263
2024 45 - 36,6 27,9

2022 20 - 82,4 63,7

iC00d | Iscritti (L; LMCU; LM) 2023 57 - 84,2 64,0
2024 87 - 91,1 68,8

o S 2022 20 - 66,0 54,1

iC00e Eﬁ&?ﬁi’;w ai fint del CSTD (L3 | 023186 || - 63,2 53,0
2024 81 - 70,9 57,3

Iscritti Regolari ai fini del CSTD, 2022 || 19 . 57,0 49.4

iCOOf = immatricolati puri ** al CdS in 2023 55 - 56,0 45,9
oggetto (L; LMCU; LM) 2024 79 ) 59.6 48.5

iC00g ﬁi?;&nl;}fdgxggfnm o o004 8 - 19,8 18,3
iCOO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2024 8 - 32,5 24,7

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geotglzaﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmmm-mm

o1 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del 2022 16 20 80,0% 35,0 66,0 53,0% 33,0 54,1 61,0%
CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. 2023 34 56 60,7% - - - 32,5 63,2 51,5% | 32,8 53,0 61,8%

(02 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2024 3 3 100,0% } } } 19.8 32,5 60.8% 183 247 74.3%
normale del corso*

{CO2BIS Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre 2004 3 3 100,0% ) ) ) 305 3.5 93.8% 233 247 94.3%

la durata normale del corso
iC04 Percentuale iscritti al primo anno (LM) laureati in altro 2022 11 20 55,0% - - - 21,8 37,6 58,0% 19,5 33,6 58,1%
Ateneo* 2023 22 38 57,9% - - - 232 387 | 599% | 17,7 313 | 56,4%



2024 28 47 59,6% - - - 24.4 43,9 55,7% 17,9 33,5 53,4%

Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo e - - Lol . . . 6 U5 -7 el L&D =
iC05 indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori = 2023 56 24 2,3 - - - 63,2 18,7 3,4 57,3 17,5 3,3
di tipo a ¢ tipo b)* 2024 81 23 35 09 1e1 37 e | 189 | 33
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
(07 LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita Non disponibile

lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita
iCO7BIS  lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere Non disponibile
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non

ICOTTER retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e Non disponibile
regolamentata da un contratto
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori 2022 7,00 7,00  100,0% - - - 6,0 6,2 96,8% 6,3 6,3 98,9%
. scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per
Co8 . . . o 2023 7,00 7,00  100,0% - - - 6,3 6,7 95,0% 6,5 6,6 98,5%
! corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di padi ‘ ?
riferimento 2024 7,00 7,00  100,0% - - - 6,0 6,6 91,3% 6,3 6,5 96,6%
iC09 Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei docenti per 2023 22852 208,00 11 ) ) ~ 1812 1688 L1 1665 1608 1.0

le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8)

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogr'aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti 2022 0 985 0,0%o - 0,6 23072  0,3%0 298  2.073,4  14,4%0
iC10 regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la

dimin nenmale dal care 2023 43 2.515 | 17,1%0 - - - 110,5 2.422,0 45,6% @ 80,2 @ 2.120,2 | 37,8%o
icloprs | Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul 2022 0 985 0,0%o - - - 54 26372 2,0% | 32,9 22483 14,7%0

totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2023 43 2525 17,0% @ - - - 110,5 27802 39,7% = 80,3 22908 35,0%

iCl1 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata 2024 1 8 125,0%o - - - 3,8 19,8 189,9%0 2,1 18,3 116,4%o



normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU
all’estero*

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di 2022 1 20 50,0%o . . . 02 37,6 5,3%o 3,9 33,6 || 175,0%
iC12 laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno 2023 8 38 210,5%0 - - - 4.8 38,7 125,0%o0 6,6 31,3 211,2%o
conseguito il precedente titolo di studio all’estero* 2024 9 47 191.5%0 ) ) ) 30 43.9 68.4%0 59 335 176.8%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore

Cds Media Ateneo Media Area Geografica Media Atenei NON
Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

iC13

iCl4

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

Percentuale di CFU conseguiti al [ anno su CFU da 2022 51,8 60,0 86,4%
conseguire** 2023 484 60,0  80,6%
Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello 2022 19 19 100,0%
stesso corso di studio** 2023 34 36 94,4%
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello 2022 19 19 100,0%
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I

T 2023 34 36 94,4%
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello 2022 19 19 100,0%
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU

previsti al I anno ** 2023 34 36 94,4%
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello 2022 16 19 84,2%
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I

anno** 2023 24 36 66,7%
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello 2022 16 19 84,2%
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU

previsti al I anno ** 2023 24 36 66,7%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si

laureano entro un anno oltre la durata normale del corso Non disponibile

nello stesso corso di studio**

Percentuale d1' laure'atl che si iscriverebbero di nuovo allo 2004 7 7 100,0%
stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 2022 936 1.342  69,7%

indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata 2023 1006 1510 66,6%

36,6
46,1
27,6
26,7
23,0
24,5
23,0
23,8
15.6
15,7
16,0
14,8

22,8

699,0
651,5

59,4
61,0
30,2
33,0
30,2
33,0
30,2
33,0
30,2
33,0
30,2

33,0

32,0

919,4
937,8

61,6%
75,6%
91,4%
80,8%
76,2%
74,2%
76,2%
72,2%
51,7%
47,5%
53,0%

44,9%

71,1%

76,0%
69,5%

454
485
27,0
23,3
24,7
21,8
24,8
21,6
19.3
17,2
19,6

17,0

19,3

674,7
585,1

59,8
60,3
29,9
26,3
29,9
26,3
29,9
26,3
29,9
26,3
29,9

26,3

26,4

951,1
845,8

75,9%
80,5%
90,2%
88,8%
82,4%
82,8%
82,9%
82,2%
64,6%
65,4%
65,5%

64,7%

73,2%

70,9%
69,2%



2024  1.032 1.448  71,3% - - - 6770 9593 70,6%  619,0  919,8 67,3%

. . ) 2022 | 1.022 1342 762% | - | - | - | 7386 9194 | 803% 7492 9511 | 78.8%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19BIS | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B 2023 1.342 1.510 88,9% - - - 769,8 = 937,8 82,1% | 6843 845,8 80,9%
sul totale delle ore di docenza erogata 2024 | 1392 1448  961% @ - | - | - 8093 9593 | 844%  730.6 9198 | 79.4%
Oro di doconza crogata da docent assunti & fompo 2022 1078 1342 803% - - - 7738 9194  842% 7975 9511  83.9%
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e 2023 1.398 1.510 92,6% - - - 848,5  937,8 90,5%  731,2 @ 8458 86,5%
B sul totale delle ore di docenza 2024 1448 1448 100,0% - - - 8824 9593  92.0% 773.1 9198  84.0%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

Cds Media Ateneo Media Area Geogr'aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel 2022 19 100,0% 27,6 30,2 91.4% 274 29,9 91,5%
sistema universitario al Il anno** 2023 34 36 944% @ - - - 272 330 83% 236 263 89.9%
(22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2023 13 19 68.4% : _ _ 14,4 302 47.7% 16,5 20.9 55.2%
laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso**
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2022 0 19 0,0% - - - 0,0 30,2 0,0% 0,1 29.9 0,2%
iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS
dell'Ateneo ** 2023 0 36 0,0% - - - 0,3 33,0 1,0% 0,2 26,3 0,9%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** Non disponibile

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geo.glzafica Media Atene.l 1.\ION
Indicatore N0 non telematici Telematici

| Num | Den | Ind_|Num]Den]ind{Num{ Den | Ind | Num] Den [ Ind |

(25 (P;czir;entuale di laureandi complessivamente soddisfatti del 2004 7 7 100,0% ) ) ) 2755 32,0 85.0% | 23.1 26.4 87.4%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
i(C26 LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita Norm dhimlails

lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)



iC26BIS | Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; = Non disponibile
LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
regolamentata da un contratto

iC26TER Non disponibile

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

Cds Media Ateneo Media Area Geogr'aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2022 11,2 1,8 82,4 7,5 11,0 73,2 7,7 9,5
(27 Rappf)rto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le 2023 > 12,6 45 i i i 84.2 77 1.0 69.1 6.8 10,1
ore di docenza)
2024 87 12,1 7,2 - - - 91,1 7,7 11,9 74,3 7,4 10,0
2022 20 11,2 1,8 - - - 37,4 5,1 7.4 36,7 3.9 9,4
(28 Rapporto stu.dentl IS.CI‘Ittl al primo anno/docenti d.egh 2023 18 109 35 i i i 38,7 56 6.9 34,0 40 8.4
insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)
2024 47 10,3 4,5 - - - 44,1 49 9,0 36,8 3,9 9,5

PDF generato il 28/01/2026

Breve commento

Commento sintetico alla Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA)



(indicatori al 06/10/2025)
Corso di Laurea Magistrale in Scienze giuridiche per le nuove tecnologie

Composizione del gruppo di riesame: Barbara Annicchiarico (docente); Concetta Brescia Morra (docente); Angelo Danilo De Santis
(docente); Gianpaolo Fontana (docente); Giovanni Girelli (docente); Sara Menzinger Di Preussenthal (docente); Francesco
Mezzanotte (docente); Giovanna Pistorio (docente); Alberto F. Pozzolo (docente) Alice Riccardi (docente); Francesco Rimoli
(docente); Stefano Barone (studente); Benedetta Bartolomei (studentessa); Valerio Grossi (studente); Angela De Vito (TAB);
Silvia Passarelli (TAB).

Commento su indicatori

Gli indicatori aggiornati al 2025 mostrano un ulteriore consolidamento del Corso di laurea magistrale in Scienze giuridiche per
le nuove tecnologie (SGNT). Nel 2024, il numero di avvii di carriera al primo anno (indicatore iC00a) & aumentato da 38 a 47,
con un incremento del 24%, portandosi al di sopra della media dell'area geografica (43,9) e ben al di sopra della media
nazionale (33,5). L'incremento ha riguardato entrambi i curricula del corso: il curriculum Governo dei dati e Intelligenza
artificiale (GDIA) e il curriculum Law, Technology and Society (LTS).

Anche il numero di iscritti per la prima volta a una laurea magistrale (iC00c) e cresciuto, passando da 36 a 45, valori ben al
di sopra della media dell'area geografica (36,6) e nazionale (27,9). Il numero complessivo di iscritti (iC00d) e salito da 57 a
87, con un incremento del 52%, risentendo positivamente del forte incremento degli avvii di carriera registrato lo scorso anno.
I1 numero di studenti regolari ai fini del CSTD (iCO00e) e& salita a 81, dai 56 dell'anno precedente, un valore ampiamene
superiore alla media dell'area geografica (56,9) e nazionale (48,5).

Il Corso di laurea mantiene una forte attrattiva all'esterno dell'Ateneo. La percentuale di iscritti al primo anno laureati in
altro Ateneo & cresciuta ulteriormente, raggiungendo il 59,6%, un valore superiore alla media dell'area geografica (55,7%) e
nazionale (53,4%).

Gli indicatori sulla progressione delle carriere, riferiti alla coorte del 2023, confermano un'elevata regolarita: il 94, 4%
degli studenti ha proseguito al secondo anno (iCl4). Qualche segno di rallentamento €& tuttavia evidenziato dalla percentuale di
studenti che hanno acquisito almeno 40 CFU (pari ai 2/3 dei CFU previsti al I anno; indicatori iCl6 e iC16BIS), scesa dall'84,2%
al 66,7%. A questo andamento hanno ragionevolmente contribuito alcuni ritardi nell'ammissione degli studenti stranieri, che
spesso faticano a raggiungere il nostro Paese in tempo per seguire le lezioni sin dall'inizio del primo semestre. Il valore
rimane tuttavia superiore alla media dell'area geografica (47,5%) e nazionale (65,4%). La quasi totalita degli studenti ha
comunque conseguito almeno un terzo dei CFU previsti (l'indicatore iC15BIS e pari al 94,4%, a fronte del 72,2% della media
dell'area geografia e dell'82,2% della media nazionale).

La crescita degli avvii in carriera ha determinato un incremento anche del rapporto studenti regolari/docenti (iC05), passato da
2,3 a 3,5, un valore comungque in linea con quelli medi dell'area geografica (3,7) e nazionale (3,1). Tutti i docenti di ruolo
appartengono a settori scientifico-disciplinari di base e caratterizzanti (iC08 = 100%).

Per quanto riguarda l'internazionalizzazione, l'indicatore relativo agli studenti iscritti al primo anno che hanno conseguito il
titolo di studio all'estero (i1iCl2) mostra una lieve contrazione, da 210,5 per mille a 191,5 per mille, valori comunque
ampiamente superiori alle medie di riferimento. L'indicatore dei CFU conseguiti all'estero (iC10) aumenta sensibilmente,
raggiungendo il 17%, segnalando l'avvio effettivo di esperienze formative internazionali.

La percentuale di ore di docenza erogate da docenti a tempo indeterminato e ricercatori di tipo B (iC1l9BIS) e cresciuta dal gia
elevato 88,9% al 96,1%, e le ore erogate complessivamente da personale di ruolo e ricercatori di tipo A e B (iC1l9TER) hanno
raggiunto il 100%, a conferma dell'impegno e della solidita della compagine dei docenti.

Punti di forza

Il Corso di laurea continua a mostrare una tendenza fortemente positiva in termini di iscrizioni e regolarita delle carriere.
L'aumento degli avvii di carriera, unito alla performance negli indicatori di prosecuzione e rendimento, che rimane buona



nonostante qualche segno di rallentamento, testimonia la qualita della didattica e la capacita del Corso di attrarre studenti
motivati e preparati. La composizione del corpo docente rimane un punto di forza, con la totalita delle ore di insegnamento
affidate a docenti strutturati o ricercatori di tipo A e B. Anche gli indicatori di internazionalizzazione mostrano segnali
positivi, sia in termini di attrattivita di studenti stranieri che di mobilita in uscita.

Criticita

Non emergono criticita rilevanti dai dati 2025. Tuttavia, il corso deve mantenere alta l'attenzione sulla tempestiva
pubblicazione dei bandi di ammissione, in particolare per il curriculum Law, Technology and Society, rivolto principalmente a
studenti internazionali. Un ritardo nella pubblicazione o nell'espletamento delle pratiche di riconoscimento dei titoli potrebbe
ridurre la capacita di attrazione, soprattutto degli studenti esteri. Rimane inoltre l'esigenza di ampliare il numero di
convenzioni per tirocini, per offrire agli studenti opportunita formative coerenti con la specificita del Corso di studi.
Obiettivi

L'obiettivo principale per il 2025-2026 & di consolidare la tendenza positiva degli avvii di carriera e delle iscrizioni
(indicatori iC00a e iC00c), mantenendo valori superiori alle medie di riferimento. Si mira inoltre a rafforzare la dimensione
internazionale del Corso (iCl2 e iC10), favorendo sia l'attrazione di studenti stranieri sia la mobilita in uscita. Sul piano
interno, si intende mantenere un'elevata qualita della didattica, garantendo un rapporto docenti/studenti favorevole e
un'offerta formativa coerente con gli obiettivi strategici del Dipartimento.

Azioni proposte

1. Potenziamento della comunicazione online, attraverso l'aggiornamento e la semplificazione del sito web, in italiano e in
inglese, per facilitare l'orientamento degli studenti e la promozione del Corso (indicatori iC00a, 1C04, iC1l2).

2. Rafforzamento della visibilita del Corso su piattaforme internazionali (es. Masterstudies, FindAMasters) per aumentare
l'attrattivita internazionale (iC12, iC10).

3. Rafforzamento degli strumenti di pre-immatricolazione per raccogliere le manifestazioni d'interesse degli studenti, favorendo
un orientamento tempestivo e mirato (iC00a, iC04).

4. Ampliamento delle convenzioni con enti pubblici e privati per l'attivazione di tirocini formativi, in particolare nell'ambito
tecnologico-giuridico (iC25, 1iC26).



