Scheda del Corso di Studio - 30/09/2023

Denominazione del CdS GIURISPRUDENZA

Citta ROMA

Codicione 0580707051400001

Ateneo Universita degli Studi ROMA TRE
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea LMG/01

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale Ciclo Unico
Erogazione Convenzionale

Durata normale 5 anni

P 0 7 FLF TN ECT

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No Si

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si No
2022 1 2021 | 2020 | 2019 | 2018
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

19 19 19 19 19
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

67 67 67
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a || Awvvii di carriera al primo anno* (L; | 2016 725 2591 269.,2



iC00b

1C00d

iC00e

iCO0f

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017

734
658
689
700
620
659
589
597
533
571
645
588
602
4742
4383
4120
3971
3768
3553
3398
3270
3018
2836
2725
2725
2578
2483
2854
2625

228,9
219,7
216,6
232,2
236,6
2454
220,8
197,2
186,9
192,4
206,4
223.4
2203

1.553,2

1.381,4

1.306,1

1.234,5

1.185,4

1.151,5

1.129,0

1.105,7
988,2
936,9
895,6
890,4
882,0
877,1
902,5
808,2

259,0
248.7
2440
2538
256,5
248.6
236,5
227,1
216,2
2159
2246
2307
2193
1.647,3
1.516,6
1.414,7
1.322,1
1.258,9
1.217,3
1.148,5
1.141,7
1.049,9
988,7
939,5
932,9
928,7
885,6
956,4
884,1



2018 | 2436 - 762,1 833,8

2019 2319 - 7423 799,5
2020 2365 - 7433 797,2
2021 | 2256 - 739.8 7973
2022 2173 - 740.4 760.8
2016 159 - 77,6 71,6
2017 159 - 78,1 71,6
2018 182 - 78,5 70,5
iC00g ﬁ;‘iﬂ&ég;ﬁgﬁgfﬂm B 00 166 - 73,1 69,1
2020 146 - 70,7 70,6
2021 169 - 79,7 73,5
202 169 - 649 67,6
2016 | 569 - 2228 2118
2017 | 670 | - 2295 2116
2018 585 - 2138 205,0
iCOOh  laureati (L; LM; LMCU) 2019 | 539 - 191,1 188,7
2020 512 - 1752 176,1
2021 481 - 169.7 1672
2022 | 416 - 136.1 14,5

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogl:afica Media Atene-l I-VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

o [ Der | toa | Nom [Den [1na | Nom | Den | tna | Nom | Den | Jna

iCO1 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale 2016 | 1.667 = 3.270 51,0% - 507,5 1.105,7 45,9% 512,8 1.141,7 44.9%
i:}lidss €09 by cequ s dllmens 4 LI 2017 1589 3018  527% - | - | - 4778 9882  483%  497,0 = 1.0499  47,3%

2018 1483 2836  523% - | - - 4533 9369 | 484% 4699 9887 | 47,5%

2019 1585 2725  582% - | - - 4665 8956 | 521% 4700 = 9395  50,0%

2020 | 1.453 2725 53,3% - - - 428,4 890,4 48,1% 4153 932,9 44,5%



Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la

€02 durata normale del corso*
. Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un
iC02BIS
anno oltre la durata normale del corso
(o3 Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU)

provenienti da altre Regioni*

Rapporto studenti regolari/docenti (professori a
iC05 tempo indeterminato, ricercatori a tempo
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*

2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022

1.250
159
159
182
166
146
169
169
326
370
353
301
279
296
248

85
73
75
76
73
84
71

3.270

3.018

2.836

2.725

2.725

2.578

2.483

2.578
569
670
585
539
512
481
416
569
670
585
539
512
481
416
725
734
658
689
700
620
659

77
80
83
79
89
86
87

48,5%
27,9%
23,7%
31,1%
30,8%
28,5%
35,1%
40,6%
57,3%
55,2%
60,3%
55,8%
54,5%
61,5%
59,6%
11,7%
9,9%
11,4%
11,0%
10,4%
13,5%
10,8%
42,5
37,7
34,2
34,5
30,6
30,0
28,5

882,0
2228
2295
2138
191,1
175,2
169,7
136,1
2228
2295
2138
191,1
175,2
169,7
136,1
259,1
2289
2197
216,6
2322
236,6
2454
38,9
39,2
39,7
39,3
41,1
428
43,6

45,9%
34.8%
34,0%
36,7%
38,2%
40,3%
46,9%
47,7%
59,9%
59,5%
58,5%
60,2%
61,0%
66,2%
66,6%
27,9%
26,7%
26,0%
24,4%
25,4%
26,9%
27,8%
26,9
25,2
23,6
22,8
21,7
20,6
20,1

413,7
71,6
71,6
70,5
69,1
70,6
73,5
67,6
1245
1233
117,8
11,1
106,9
106,0
95,4
61,1
594
56,6
54,7
57,4
62,1
59,1

1.244.8

1.172,2

1.116,8

1.071,3

1.061,2

1.036,9

1.012,9

928,7
211,8
211,6
205,0
188,7
176,1
167,2
144,5
211,8
211,6
205,0
188,7
176,1
167,2
144,5
269,2
259,0
248.7
2440
2538
256,5
248.6
484
475
482
483
49,9
51,1
53,5

44,6%
33,8%
33,8%
34,4%
36,6%
40,1%
43,9%
46,8%
58,8%
58,3%
57,5%
58,9%
60,7%
63.4%
66,0%
22,7%
22,9%
22,8%
22,4%
22,6%
24,2%
23,8%
25,7
24,7
23,2
22,2
213
20,3
18,9



iC07 Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2018 219 376 58,2% - - - 91,1 160,9 56,6% 73,0 133,3 54,7%
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere

RS . . . . 2019 246 367 67,0% - - - 102,5 159,9 64,1% 85,5 143,9 59,4%
un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2020 | 226 399 56,6% - - - 83,7 145,5 57,5% 71,8 128,4 55,9%
ecc.) 2021 194 318 61,0% - - - 71,9 120,4 64,7% 67,6 111,9 60,4%
2022 238 336 70,8% - - - 88,4 126,8 69,7% 82,5 125,4 65,8%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2018 213 376 56,6% - - - 80,5 155,8 51,6% 68,1 1354 50,3%
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2019 = 234 367 63,8% - - - 87,9 152,4 57,7% = 783 143,5 54,6%
attivita | . )
ico7prg | Umattivitd lavorativa e regolamentata da un contratto, 0 o1 309 sgge - - - 719 1391 | 517% | 663 | 1281 | S18%
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2021 182 316 57,6% - - - 65,8 112,7 58,4% 61,8 110,5 55,9%
ecc.) 2022 | 230 333 69,1% - - - 77,2 1184 | 652% 79,0 1246 = 63,4%
2018 213 334 63,8% - - - 80,5 140,7 57,2% 68,1 122,6 55,6%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo 2019 234 344 68,0% - - - 87,9 141,4 62,2% 78,3 131,5 59,6%
icorrgr | (LM: LMCU) - Laureati non impegnati in formazione ) o © 376 sgger L . L 719 | 1263 | 569% | 663 | 1166 | 569%
non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto 2021 182 297 61,3% - - - 65,8 105,3 62,5% 61,8 102,5 60,3%
2022 | 230 318 72,3% - - - 77,2 110,5 69,9% 79,0 115,8 68,2%
2016 60,00 60,00 @ 100,0% - - - 22,3 22,4 99,3% 29,0 29,2 99,5%
2017 64,00 64,00 @ 100,0% - - - 21,6 21,9 98,6% 26,7 26,9 99,3%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengonoa 2018 59,00 59,00  100,0% - - - 21,4 21,7 98,5% 25,5 25,8 99,1%
. settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e o 0 0
iC08 et eomo al it (s IRACIUR L), 2019 | 52,00 52,00 @ 100,0% - - - 20,8 21,0 99,2% 25,6 25,8 99,1%
cui sono docenti di riferimento 2020 53,00 53,00 @ 100,0% - - - 20,2 20,4 99,2% 26,1 26,3 99,3%
2021 52,00 @ 52,00 @ 100,0% - - - 20,4 20,6 99,1% 26,6 26,8 99,3%
2022 | 52,00 52,00 @ 100,0% - - - 20,3 20,5 99,1% 26,5 26,8 98,9%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

_ T o et " omacis

(0i N) Media Ateneo = .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

iC10 Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli 2016 1.564  123.898 | 12,6%o - - - 595,0 | 36.866,5  16,1%0 = 7939 || 37.884,5 @ 21,0%0

studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli 2017 | 2.166 | 113912 19,0%0

tudenti entro la durat le del - - - - 728,2 | 32.902,8 | 22,1%o 882,1 | 35.671,5  24,7%o
studenti entro la durata normale del corso



2018 | 2.723 | 108.450 | 25,1%0 - - - 925,9 | 31.351,7 | 29,5%0 849,6 | 33.622.4 = 25,3%0

2019 | 2.797  111.884  25,0% @ - - - 961,6 | 312495 30,8% = 816,1 | 32.916,0  24,8%0

2020 | 387 | 105487  3,7%o - - - 5593 292109  19,1% = 4332 | 30.083.4  14,4%0

2021 | 2275 93.945 | 242% @ - - - 9426 | 275111 343% @ 802,1 | 29.3343  27.3%o

2016  1.736  163.629 = 10,6% - - - 691,3 448580 154% = 9043 464819  19,5%0

2017 2360 147.901  16,0% - - - 8202 393869 20,8% = 978,1  43.522.8  22,5%0

«Cloprg | Percentuale di CFU conseguiti allestero dagli iscritt 2018  3.174 140953  22,5% - - - 981,7 371356 264% = 9194 403287  22,8%0
sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti 2019 | 3.194  146.068 = 21,9%o - - - 1.014,8 367149  27,6% = 867,0 | 38.799,9 = 22,3%o

2020 500  130.653  3,8%o - - - 5949 331741 17,9%  450,8  34.0353  13,2%0

2021 2370 113.848  20,8% - - - 9688 304764 31,8% = 809,7  32.089.4 = 252%

2016 | 22 159 138,4% - - - 12,1 77,6 | 1553%0 12,4 1,6 173,1%0

2017 17 159 106,9%. - - - 12,0 78,1 | 153,6% @ 12,9 71,6 179,5%0

Percentuale di laureati (L: LM: LMCU) entro la 2018 | 27 182 148,4% - - - 13,6 785 | 1732% 14,0 70,5 | 198,1%0

iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito almeno = 2019 35 166 210,8%o - - - 14,8 73,1 202,1%o 14,8 69,1 213,7%o0
12 CFU allestero® 2020 39 | 146 267,0% - | - | - 170 | 707  2414% 166 | 70,6  2350%

2021 | 37 169 218,9% - - - 18,1 797 | 226,6% @ 152 73,5 | 207,0%0

2022 30 169 177,5% - - - 13,8 649 | 2133% 13,6 67,6 | 200,7%0

2016 4 725 5,5%o - - - 4,8 259,1  18,7%o 32 2692 12,0%o

2017 4 734 5,4%o - - - 4,9 228,9  21,4%0 3.4 259,0  13,3%o

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del 2018 7 658 10,6%0 - - - 4.4 219,7 19,9%o 3,5 2487 14,2%0

ic12 §§Zsﬁa‘fflf§‘lf§s§§ﬁifﬁflcnéiiffffﬁo% SLHIEE)U) 2019 3 689 | 44% | - | - | - | 37 | 2166 @ 17,0% 28 | 2440 | 11,6%
all’estero* 2020 9 700 12,9% - - - 4,5 2322 19,5%0 3,1 253,8  12,1%o

2021 3 620 4,8%o - - - 3,6 236,6  15,4%0 3,1 256,5  12,1%o

2022 6 659 9,1%o - - - 52 2454 21,0%0 3,5 248,6  13,9%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geoigr.aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num [ Den | Ind | Num]Denfind] Num | Den | Ind ]| Num [ Den | Ind |



iC13

iC14

iC15

iC15BIS

iC16

Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da
conseguire**

Percentuale di studenti che proseguono nel II anno
nello stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
1/3 dei CFU previsti al I anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
40 CFU al I anno**

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020

34,9
36,4
33,7
38,5
31,7
28,0
460
482
425
466
445
404
398
443
368
422
387
327
398
443
368
422
387
327
256
302
240
307
257

60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
589
597
533
571
645
588
589
597
533
571
645
588
589
597
533
571
645
588
589
597
533
571
645

58,1%
60,6%
56,1%
64,2%
52,9%
46,7%
78,1%
80,7%
79,7%
81,6%
69,0%
68,7%
67,6%
74,2%
69,0%
73,9%
60,0%
55,6%
67,6%
74,2%
69,0%
73,9%
60,0%
55,6%
43,5%
50,6%
45,0%
53,8%
39,8%

35,6
36,7
36,0
374
35,0
32,8
161,6
146,6
138,4
143,9
145,7
159,3
144,2
132,5
1234
130,2
130,0
1367
144,2
132,6
1234
130,2
130,0
136,7
102,8
91,3
85,9
96,2
91,4

60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
60,0
2208
197,2
186,9
192,4
206,4
2234
2208
197,2
186.9
192,4
206,4
2234
2208
197,2
186,9
192,4
206,4
2234
2208
197,2
186.9
192,4
206,4

59,4%
61,1%
60,0%
62,4%
58,4%
54,6%
73,2%
74,4%
74,0%
74,8%
70,6%
71,3%
65,3%
67,2%
66,0%
67,7%
63,0%
61,2%
65,3%
67,2%
66,0%
67,7%
63,0%
61,2%
46,5%
46,3%
46,0%
50,0%
44,3%

32,7
33,6
33,7
34,5
32,1
30,9
171,8
164,8
155,9
156,8
153,1
160,8
148,7
144,8
136,9
138,3
132,3
1354
1485
144,6
136,8
138,1
132,1
135,2
99,0
98,6
94,7
99,3
92,7

60,0

60,1

60,1

60,1

60,0

59,9
236,5
227,1
216,2
2159
224.6
230,7
236,5
227,1
216,2
2159
224.6
230,7
236,5
227,1
216,2
2159
224.6
230,7
236,5
227,1
216,2
2159
224.6

54,6%
55,9%
56,1%
57,5%
53,4%
51,6%
72,6%
72,6%
72,1%
72,6%
68,2%
69,7%
62,9%
63,8%
63,3%
64,1%
58,9%
58,7%
62,8%
63,7%
63,3%
64,0%
58,8%
58,6%
41,8%
43,4%
43,8%
46,0%
41,3%



iC16BIS

iC17

iC18

iC19

iC19BIS

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
2/3 dei CFU previsti al [ anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato e ricercatori a tempo determinato di
tipo B sul totale delle ore di docenza erogata

2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018
2019

181
256
302
240
307
257
182
332
296
285
313
245
219
393
342
352
347
278
7.558
8.204
8.632
8.200
8.162
8.144
8.606
7.558
8.260
8.688
8.680

588
589
597
533
571
645
588

1.057
985
883
775
616
589
534
474
479
448
384

8.494

9.342

9.936

8.936

9.668

9.200

9.848

8.494

9.342

9.936

8.936

30,8%
43,5%
50,6%
45,0%
53,8%
39,8%
31,0%
31,4%
30,1%
32,3%
40,4%
39,8%
37,2%
73,6%
72,2%
73,5%
77,5%
72,4%
89,0%
87,8%
86,9%
91,8%
84,4%
88,5%
87,4%
89,0%
88,4%
87,4%
97,1%

95,0
102,8
91,4
86,0
96,2
91,4
95,2
128,0
110,9
95,7
98,2
87,6
83,4
141,1
1365
1354
126,9
100,7
3.361,1
3.094,8
3.131,8
3.031,2
3.123,6
3.262,2
32733
3.393,8
3.141,6
3.206,8
3.1773

2234
220,8
197,2
1869
192,4
206,4
2234
403,8
351,1
2976
256,8
214,2
2208
201,1
191,1
182,3
163,9
130,1

4.200,1

4.150,2

4.077,2

4.055,5

4.336,2

4.698,2

43424

4.200,1

4.150,2

4.077,2

4.055,5

42,5%
46,6%
46,3%
46,0%
50,0%
44,3%
42,6%
31,7%
31,6%
32,2%
38,3%
40,9%
37,8%
70,1%
71,4%
74,3%
77,4%
77,4%
80,0%
74,6%
76,8%
74,7%
72,0%
69,4%
75,4%
80,8%
75,7%
78,7%
78,3%

92,8
98,6
98,1
94,5
99,1
92,5
93,0
110,8
102,0
94,9
92,0
89,2
85,2
124,5
117,7
118,5
1143
100,5
3.821,8
3.683,2
3.707,4
3.690,5
3.821,1
3.859,7
4.057,1
3.846,2
3.743,1
3.807,7
3.822,8

230,7
236,5
227,1
216,2
2159
2246
230,7
394,0
3414
303,0
260,1
2373
236,5
181,0
167,4
165,5
155,7
135,7

4.600,8

4.499,7

4.5385

45292

4.759,2

4.905,1

5.195.4

4.600,8

4.499,7

45385

4.529,2

40,2%
41,7%
43,2%
43,7%
45,9%
41,2%
40,3%
28,1%
29,9%
31,3%
35,4%
37,6%
36,0%
68,8%
70,3%
71,6%
73,4%
74,1%
83,1%
81,9%
81,7%
81,5%
80,3%
78,7%
78,1%
83,6%
83,2%
83,9%
84,4%



2020  8.822  9.668 91,2% - - - 13.290,7 43362 @ 759% @ 4.012,9 47592 @ 84,3%

2021 8728 9200  949% - | - - 33808 46982 722%  4.060,0 49051 = 82,8%

2022 9280 9.848  942% - | - - 34275 43424  789% 43137 51954  83,0%

2016  7.670 8494 | 903% - | - | - | 34755 4200, @ 827%  3.9463 4.6008  858%

2017 | 8316 9342 89,0% - | - | - | 32264 41502  777%  3.833,7 44997 | 852%

Ore di docenza crogata da docenti assuntia tempo | 2018 | 8744 9936 880% | - - | - 32988 40772 809% 39070 45385  86,1%

iCI9TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di 2019 | 8.824 = 8.936 98,7% - - - 3.261,1 | 4.055,5 80,4% | 3.910,8 4.529,2 86,3%
tipo A ¢ B sul totale delle ore di docenza 2020 9.084  9.668  94,0% - | - | - | 33545 43362  774% 41093 47592 | 86,3%

2021 8896 9200  967% - | - | - | 34672 46982  738% 41708 49051 | 85,0%

2022 9280 9.848 | 942% | - | - | - | 34841 43424  802% 44883 51954 | 864%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2016 86,2% 1844 2208  835% 1970 = 2365  83,3%

2017 538 597 90,1% - 5 - 1672 1972  848% 1883 227,01  829%

(21 Percentuale di studenti che proseguono la carrieranel 2018 452 533 84,.8% - - - 157,1 186,9 84,0% 180,0 216,2 83,2%
sistema universitario al Il anno** 2019 504 571 883% - - - 1634 1924 849% 1804 2159  83,6%

2020 540 645 83,7% - 5 - 1717 2064 832% 1824 @ 2246 | 812%

2021 504 588  857% @ - - - 1902 2234 851% 1925  230,7 @ 83,5%

2016 156 985 158% - - - 70,7 351,1  20,1% @ 62,8 3414 184%

2017 160 883 181% - - - 59,6 297,6  20,0% = 60,0 303,0 | 19.8%

. il fzrceeggafe%‘(‘;;Tﬁi?f:%&&ﬁ&i’ffi)l chesi o018 | 192 775 | 248% | - - | - 668 | 2568 | 260% @ 620 | 2601 | 23.8%
corso** 2019 | 152 616  247% - - - 61,8 2142 289% 64,1 2373 27,0%

2020 142 589 24,1% @ - - - 61,6 2208 | 279% @ 624 236,5 | 26,4%

2021 156 597 26,1% - - - 55,3 1972 28,0% = 59,0 227,10 26,0%

iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2016 22 589 3,7% - - - 11,7 220,8 5,3% 12,5 236,5 5,3%
proseguono la carriera al secondo anno in un 2017 28 597 4,7% ) ) ) 9.8 197.2 5.0% 115 271 5.1%

differente CdS dell'Atenco **



2018 18 533 3,4% - - - 10,2 186,9 5,4% 12,0 216,2 5,6%

2019 28 571 49% - - - 103 1924 53% 11,8 2159 | 55%
2020 36 645 | 56% - - - 123 2064  59% 133 2246  59%
2021 26 588 | 44% - | - | - 138 2234 | 62% | 149 | 2307  64%
2016 | 427 | 1057 | 404% - | - - | 171,66 | 4038 | 42,5% | 1784 | 3940 | 453%
2017 | 398 | 985 | 404% - | - - 1476 3511 | 420% 1485 = 3414 | 435%
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** 2018 || 376 | 883 || 426% || - ~ L - [ 1286 || 2976 | 43.2% || 1329 || 3030 || 439%
2019 | 247 | 775 319% - | - - | 968 | 2568 | 37.7% | 1041 | 260,1 | 40,0%
2020 208 | 616 | 338% - | - - 770 | 2142 | 360% 91,5 | 2373 | 386%
2021 | 214 | 589 | 363% - | - - 83 | 2208 | 391% 934 | 2365 | 395%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2018 90,6% 168,3 189,2 89,0% 158,5 178,7 88,7%

2019 422 474 89,0% - - - 170,6 191,1 89,3% 148,7 167,4 88,8%

iC25 :j;f;;‘g;llzgll g‘;gea“di complessivamente 2020 441 479 921% - - - 1652 1823 | 90,6% 1491 1655  90,1%
2021 | 413 448 92,2% - - - 151,1 163,9 92,1% 141,3 155,7 90,8%

2022 356 384 92,7% - - - 120,2 130,1 92,4% 123,6 135,7 91,1%

. ' . . 2018 124 483 25,7% - - - 51,2 171,6 29,8% 42,1 150,6 28,0%

fﬁﬁeiﬁgﬁ Laureatt ocoupatt @ un anno :‘f‘él;tr‘:o 2019 120 428 | 280% - | - - 528 | 1589 | 332% 437 | 1485 | 29.4%

iC26 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. 2020 74 358 20,7% - - - 439 138.,9 31,6% 37,7 137,7 27,4%
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2021 85 329 25.8% ) ) ) 435 121.1 35.9% 37.1 119.4 31.1%

eee) 2022 | 106 332 31,9% - - - 48,4 112,1 43,2% 40,4 111,9 36,1%

iC26BIS  Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo = 2018 106 483 21,9% - - - 39,4 177,6 22,2% 35,1 154,5 22,7%

(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere 2019 104 428 24,3%

- - - 35,9 150,9 23,8% 349 148,1 23,6%
un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto, ° °
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. 2020 70 358 19,6% - - - 28,9 130,1 22,2% 30,1 136,6 22,1%

dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2021 73 320 22.8% - - - 26,2 109,7 23.9% 27,0 115,1 23.5%
ecc.)



2022
2018

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo = 2019
(LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione

IC26TER non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita 2020
lavorativa e regolamentata da un contratto 2021
2022

93
106
104
70
73
93

320
295
257
235
223
228

29,1%
35,9%
40,5%
29,8%
32,7%
40,8%

27.8
39,4
35,9
28,9
26,2
27,8

95,5
101,4
89,6
80,8
70,3
68,1

29,1%
38,9%
40,0%
35,8%
37,3%
40,8%

31,7
35,6
34,9
30,1
27,0
31,7

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

Indicatore Anno

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2016
2017
2018

Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato

ic27 per le ore di docenza)

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli
iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di 2019
docenza) 2020

2021
2022

Breve commento

CdS

Media Ateneo

Media Area Geografica

non telematici

106,7
87,1
85,6
80,1
71,7
75,1

29,7%
40,9%
40,8%
37,6%
37,7%
42,3%

Media Atenei NON

Telematici

[ Num [ Den | Ind_|Num|Denfind| Num | Den | Ind ]| Num | Den |

4.742
4.383
4.120
3.971
3.768
3.553
3.398
714
732
656
689
684
609
645

70,3
77,9
82,8
74,5
80,6
76,7
82,1
43,7
50,1
53,9
46,6
51,1
44,6
48,7

Commento sintetico alla Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) (indicatori al 30.09.2023)

67,4
56,3
49,8
533
46,8
46,3
41,4
16,3
14,6
12,2
14,8
134
13,7
13,3

1.553,2
1.454,1
13748
1.299,5
1.247,7
1.212,1
1.188.4
2475
233,6
2227
2214
231,1
2395
2482

33,8
32,1
32,7
32,7
33,8
35,3
34,6
9,3
8,8
9,0
8,2
9,4
9,4
9,3

459
454
42,0
39,7
36,9
343
34,4
26,6
26,4
24,7
27,0
24,6
254
26,5

1.873,2
1.765,3
1.664,0
1.569,9
1.509,6
1.455,0
1.406,1
296,9
287,0
274,4
267,5
280,6
2839
282,2

37,2
36,0
36,7
36,7
38,4
39,2
41,3
8,2
7.8
7,6
7.9
8,5
8,3
8,7

50,4
49,0
45,3
42,8
39,3
37,1
34,0
36,2
37,0
36,2
33,7
32,9
34,0
32,5
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INDICATORI GENERALI

Gli indicatori generali di cui alla Scheda anagrafica del CdS (da iC00a ad iC00h) mostrano un aumento degli avvii di carriera al primo anno (iC00a) tra il 2021 e il 2022 (passando da 620 a
659), in linea con gli Atenei non telematici della medesima area geografica (per il medesimo lasso temporale scendono, invece, gli avvii di carriera al primo anno del complesso degli Atenei
non telematici). Da sottolineare che I'indicatore iC00a, pur restando ben al di sopra rispetto alla generalita degli altri Atenei, nel corso degli anni ha subito una (piccola) decrescita che, invece,
non ha riguardato gli altri Atenei. In ogni modo, con riferimento all'indicatore iC00a, il valore assoluto rimane largamente superiore a quello degli altri Atenei non telematici, sia della medesima
area geografica che non (nel caso di iC00a, il valore ¢ circa 2,5 volte superiore). Ugualmente, aumenta il numero degli immatricolati puri (iCO0b) (passando da 588 a 602), in controtendenza
rispetto agli altri Atenei non telematici della medesima area geografica e della generalita degli Atenei non telematici i cui indicatori, invece, nel medesimo lasso temporale, descrivono una
leggera diminuzione degli stessi. Anche in questo caso il valore assoluto rimane, peraltro, largamente superiore rispetto a quello del complesso degli altri Atenei. Diminuiscono, invece, rispetto
al 2021, il numero degli iscritti (iC00d), il numero degli iscritti regolari (iC00e e iC00f) e quello dei laureati complessivi (1C00h). Questi indicatori, tuttavia, seguono un trend risalente che
riflette dinamiche di piu lungo periodo comuni ai Cds in Giurisprudenza. Infine, non si verificano mutamenti tra il 2021 e il 2022 in relazione all'indicatore (iC00g) riferito al numero dei
laureati entro la durata normale del corso. Anche tale indicatore resta, comunque, ben al di sopra della generalita di tutti gli altri Atenei.

INDICATORI DELLA DIDATTICA

Rispetto agli indicatori della didattica (Gruppo A), l'indicatore iCO1 (Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'a.s.), ¢ maggiore
(tra 2,4 e 3,9 punti percentuali circa) rispetto a quello della media degli atenei non telematici dell'area geografica, nonché su scala nazionale, ma segna un arretramento (dal 53,3%al 48,5%) tra
i1 2020 e il 2021. L'indicatore iC02 (laureati entro la durata normale del corso) nel 2022 ha registrato un significativo incremento rispetto al 2021 (da 35,1% a 40,6%), tuttavia si attesta ancora
inferiore rispetto alla media dell'area geografica e a quella nazionale (rispettivamente 47,7% e 46,8%). Rispetto all'indicatore iC02bis (percentuale di laureati entro un anno oltre la durata
normale del corso) si conferma il miglioramento rispetto al biennio 2019-2020, considerando che il dato del 59,6% ¢ molto prossimo a quello del 2021 (61,5%). Rispetto alle medie di area
geografica e nazionale il dato rimane inferiore. Il valore relativo agli iscritti al primo anno provenienti da altre Regioni (indicatore iC03) registra una flessione rispetto al 2021 del 2,7% e si
attesta ancora molto distante dalla media di area geografica e nazionale. L'indicatore iCO5 (rapporto tra studenti regolari e docenti) per 1'anno 2022 si conferma in flessione rispetto al
quadriennio, anche se il dato rimane ancora di circa 10 punti percentuali superiore rispetto alla media degli atenei dell'area geografica e di quella nazionale.

Gli indicatori iCO7 (percentuale di laureati occupati a tre anni dal titolo e che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa o di formazione retribuita), iCO7bis (percentuale di laureati occupati a
tre anni dal titolo che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto o di formazione retribuita) e iCO7ter (percentuale di laureati occupati a tre anni dal titolo non
impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa regolamentata da un contratto) migliorano di circa 10 punti percentuali e per la prima volta nel periodo di
riferimento sono tutti superi alla media degli atenei di area geografica e nazionale. L'indicatore iCO8 si conferma costante nel periodo di riferimento (100%) e quindi superiore alla media degli
atenei di area geografica e nazionale.

INDICATORI DI INTERNALIZZAZIONE

L'ultimo monitoraggio sugli Indicatori Internazionalizzazione (Gruppo B) aveva messo in evidenza alcune criticita rispetto al significativo processo di crescita sui profili
dell'internazionalizzazione del CdS rilevato negli anni antecedenti. L'analisi dei dati aggiornati al settembre 2023 restituisce un quadro con note positive, ma ancora meritevole di attenzione. Da
un lato, I'impressione che sugli indicatori 2022 potesse aver inciso negativamente la limitazione delle attivita svolte all'estero da studenti e docenti nel biennio precedente a causa della pandemia



appare confermata dalle piu recenti rilevazioni, che registrano un ritorno ai livelli raggiunti nei precedenti monitoraggi. Dall'altro lato, alcuni indicatori segnalano un trend negativo che deve
essere attentamente considerato in vista di futuri monitoraggi.

L'indicatore iC10 riguarda la percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso. La mobilita
internazionale tornata in piena attivita consegna un dato che, dal precedente 3,7%, sale al 24,2%, in linea con le medie nazionali, anche se ancora inferiore ai dati relativi alle medie di area
geografica degli altri CdS (34,4%). Nello stesso senso si muove il sotto-indicatore iC10BIS, introdotto in quest'annualita e concernente la percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti
sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti: il dato del CdS ¢ tornato ai livelli delle rilevazioni pre 2020, anche se ancora inferiore alle medie nazionali e di area geografica. Si conferma invece
in calo, rispetto ai miglioramenti degli anni scorsi, il dato registrato dall'indicatore iC11 (percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero).
L'ultimo indicatore disponibile (2022) indica la percentuale del 177,5%, inferiore rispetto alla precedente rilevazione (218,9% del 2021), gia a sua volta in discesa rispetto a quella per il 2020
(267,1%). 11 dato € oggi sostanzialmente inferiore alle medie nazionali e di area geografica. In ripresa ¢ il dato relativo agli studenti iscritti al primo anno del corso di laurea magistrale che
hanno conseguito il precedente titolo di studio all'estero (indicatore iC12). Mentre il livello percentuale rilevato per il 2021 era stato del 4,4%, oggi il dato ¢ del 9,1%: una crescita che tuttavia
non consente di avvicinare le medie di area geografica (21%) e nazionali (13,9%).

ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA

L'indicatore iC13 (percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire) segna un arretramento: nel 2020 era 52,9 e nel 2021scende a 46,7 (manca il dato per il 2022). Arretra, seppure
in misura poco significativa, l'indicatore iC14 (percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio). Scendono pure, e di nuovo sensibilmente, gli indicatori iC15
(percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno); iC15bis (percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU al I anno); iC16 (percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I
anno); 1C16bis (percentuale di studenti che proseguono al I anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al 1 anno); iC17 (percentuale di immatricolati che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studio). iC16, ad esempio, ¢ 30,8. Ora ¢ vero che tutti questi dati si riferiscono al 2021, anno della pandemia. Ma,
con l'eccezione dell'indicatore iC17 per il complesso degli Atenei non telematici, tutti gli indicatori sono decisamente inferiori a quello degli altri Atenei non telematici dell'area geografica di
riferimento e del complesso degli Atenei. Per il 2022, scende poi di 5 punti l'indicatore iC18 (percentuale di studenti che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio), raggiungendo il
valore di 72,4, leggermente inferiore a quello degli altri Atenei di riferimento. Tale valore, pero, ¢ assai simile a quello pre-pandemia. Bene gli indicatori sul peso della docenza a tempo
indeterminato.

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE

Rispetto al percorso di studio e regolarita delle carriere, I'indicatore iC21 (Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al I anno) si attesta — seppure di poco — al
di sopra delle medie nazionali e degli Atenei della stessa Area Geografica, ravvisandosi, altresi, un andamento leggermente in aumento rispetto all'anno precedente (+2%). Uguali
considerazioni positive vanno fatte per l'indicatore iC23 (Percentuale di immatricolati che proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo) il quale, nel 2021, si attesta
al di sotto delle medie nazionali e degli Atenei della stessa Area Geografica e diminuisce, altresi, tra il 2020 e il 2021 con riferimento al CdS. L'indicatore iC22 (Percentuale di immatricolati che
si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso) ha subito, invece, un lieve calo rispetto al precedente anno 2020 (-0,6%) e resta ancora leggermente inferiore se rapportato alle medie
degli altri Atenei della stessa area geografica nonché con la media nazionale degli Atenei. Da ultimo, un trend negativo si registra anche per l'indicatore iC24 (Percentuale di abbandoni del CdS
dopo N+1 anni) il quale registra un aumento rispetto al 2020 (da 33,8% a 36,3%) in coerenza, tuttavia, con le medie e con il trend nazionale e con le medie e con il trend degli Atenei della
stessa Area Geografica e rimanendo, comunque, seppure di poco, al di sotto di esse. Tutti tali dati, tuttavia, concernono il 2021.

Rispetto alla soddisfazione e all'occupabilita, I'indicatore iC25 (percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS), oltre a registrare un leggero trend positivo dal 2020 al 2022
(passando da 92,1% a 92,7%), si attesta, in questo ultimo anno, seppure di poco, al di sopra sia della media nazionale, sia della media degli Atenei della medesima Area Geografica. Gli
indicatori iC26, iC26BIS, C26TER migliorano tutti nel 2022, dopo la battuta d'arresto subita soprattutto nel 2020. Nonostante cio, l'indicatore iC26 rimane al di sotto sia degli Atenei della
medesima Area Geografica (-11,3%), sia del complesso degli Atenei (-4,2%). Diversamente, gli indicatori iC26BIS, iC26TER si allineano sostanzialmente alle medie degli Atenei della



medesima Area Geografica e restano solo di poco al di sotto di quelle della generalita degli Atenei.

Rispetto alla consistenza e qualificazione del corpo docente, I'indicatore iC27 (rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza), pur avendo subito una diminuzione
tra il 2021 e il 2022, rimane al di sopra delle medie degli altri Atenei sia a livello nazionale che della medesima area geografica. Invece, l'indicatore iC28 [rapporto studenti iscritti al primo anno
/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)] rimane ben al di sotto delle medie degli altri Atenei sia a livello nazionale che della medesima area geografica.

PUNTI DI FORZA

Rispetto agli indicatori generali, rappresentano sicuri punti di forza il numero degli avvii di carriera al primo anno (iC00a), il cui valore assoluto resta di molto al di sopra rispetto al valore
indicato per gli altri Atenei, ed il numero degli immatricolati puri (iCO0b) che, crescendo, si pone in controtendenza rispetto agli indicatori degli altri Atenei non telematici della medesima area
geografica e della generalita degli Atenei non telematici che, invece, diminuiscono.

Rispetto alla didattica, gli indicatori mostrano un deciso miglioramento delle percentuali di laureati entro la durata normale del corso (indicatore iC02), in netto aumento rispetto al 2021 (da
35,1% a 40,6%) nonché rispetto al quadriennio precedente (dato 2018 pari a 31,1%). Aumenta altresi l'occupazione dei laureati a tre anni dal conseguimento del titolo (iC07, iCO7bis, iCO7ter).
Questi indicatori risultano per la prima volta nel periodo di riferimento superiori alla media degli atenei di area geografica e nazionale. I valori per il 2021 relativi all'indicatore iC08
(percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento)
continuano a registrare il valore massimo (100%), diversamente da quanto avviene negli atenei concorrenti.

Rispetto all'internazionalizzazione, Il punto di forza del processo di internazionalizzazione del nostro Dipartimento, non valorizzabile alla luce degli indicatori prestabiliti, continua ad essere la
forte attrattivita del Cds per studenti incoming, che nell'a.a. 2022/2023 si attestano, con notevole varieta di nazioni di provenienza, a una cifra di 105 unita per il solo primo semestre, superiore
di 18 unita rispetto al gia rilevante numero registrato nel primo semestre dello scorso anno (e in proiezione destinato quindi a condurre ad un numero complessivo vicino alle 140 unita, rispetto
alle 116 totali dell'a.a. 2021/2022). 11 dato negativo dell'indicatore iC10, ora anche alla luce del sotto-settore iC10bis, registrato nello scorso monitoraggio in conseguenza della pandemia, &
tornato ai livelli antecedenti alle limitazioni imposte dal Covid, confermando che l'allerta sollecitata dal dato del 2020 in questo settore fosse di natura strettamente congiunturale (come del resto
le informazioni in possesso dei coordinatori Erasmus erano gia state in grado di anticipare lo scorso anno).

Punto di forza ¢ anche segnalato dall'indicatore iC25 — Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS — il quale, oltre a registrare un generale trend positivo dal 2020 al 2022
(passando da 92,1% a 92,7%), si attesta, in questo ultimo anno, al di sopra sia della media nazionale, sia della media degli Atenei della medesima Area Geografica.

PUNTI DI ATTENZIONE
Un primo punto di attenzione concerne la complessiva regolarita delle carriere quale rilevata dagli indicatori iC01; iC02; iC02bis; iC13, iC15/15bis, iC16/16bis e la diminuzione dell'indicatore
iC18. L'insieme degli indicatori sembra offre segnali di una crescente polarizzazione, fra studenti che vanno bene e sono molto soddisfatti dell'insegnamento avuto e studenti che hanno invece

piu difficolta a seguire gli studi.

Un altro punto, con riferimento agli indicatori di internazionalizzazione del Cds, appare la conferma dell'andamento negativo dell'indicatore iC11 e iC12. Seppure tornati vicini ai valori pre-
Covid gli indicatori iC10 e iC10bis restano al di sotto delle medie degli Atenei di riferimento.

Infine, persiste il problema della bassa attrattivita per possibili studenti provenienti da fuori Regione (iC03).

OBIETTIVI



Avvicinare indicatori iCO1, iC02, iC02bis, iC13, iC15/15bis, iC16/16bis ¢ iC18, alle medie di area geografica e nazionale, con un miglioramento nel prossimo anno del 5% tranne che per gli
indicatori iC16/16bis, per cui si pone l'indicazione di un incremento del 10%.

Migliorare gli indicatori iC10, iC10BIS, iC11 e iC12 del 5%.

Incrementare del 10% l'indicatore iC03.

AZIONI PROPOSTE

Per migliorare gli indicatori iC01, iC02, iC02bis, iC01, iC02, iC02bis, iC13, iC15/15bis, iC16/16bis ¢ iC18

- consolidamento e perfezionamento del sistema di tutoraggio e relativa pubblicita attraverso la sensibilizzazione dei docenti; promozione, durante lo svolgimento dei corsi

- svolgimento di esercitazioni anche asincroniche attraverso piattaforme ad hoc ed esercitazioni collettive grazie anche al contributo dei tutor;

- istituzione di 4 canali per le materie fondamentali al primo anno, per le quali non ¢ prevista collocazione nel programma di GLS

Per quanto concerne gli indicatori iC10, iC10bis, iC11, occorre aumentare la mobilita in uscita di studenti del CdS. In termini generali, I'incremento dell'internazionalizzazione dell'offerta
formativa da questo punto di vista puo essere favorito dal costante consolidamento del percorso internazionale GLS. I dati delle iscrizioni segnano un tasso di netta crescita del curriculum che
fa realisticamente attendere un incremento degli indicatori del gruppo B. Studenti inseriti in un percorso di studi a vocazione intrinsecamente internazionale potranno avere piu interesse ed
incentivi, oltre a maggiore facilita in termini di learning agreements, a svolgere parte della loro carriera in Universita straniere. Inoltre, al fine di incentivare l'intera platea degli studenti del CdS
a prendere in considerazione le molte opportunita offerte dal Dipartimento in termini di offerta didattica all'estero, puo essere presa in esame 1'organizzazione di periodiche sessioni di
informazione e scambio da parte dei docenti, da promuovere magari in connessione alle attivita (o a margine) dei corsi dei primi anni.

L'indicatore iC12 dipende dal numero studenti che hanno acquisito il precedente titolo all'estero. Non si puo credibilmente immaginare un significativo incremento di questo indicatore fintanto
che il CdS avra una vocazione prevalentemente indirizzata a studenti radicati nel sistema nazionale italiano. Anche da questo punto di vista, pud quindi giocare un ruolo determinante la
promozione, anche verso potenziali matricole residenti all'estero al momento della scelta universitaria, del percorso internazionale GLS. Tra le modalita immaginabili per la presentazione e
promozione all'estero del GLS, si deve menzionare quantomeno il sito web integralmente dedicato all'offerta didattica internazionale del Dipartimento, che era stato realizzato nel corso dell'a.a.
2021/2022 (https://studylaw.uniroma3.it//). Risulta urgente e necessario definire una modalita che consenta, nel rispetto degli standard imposti delle piattaforme di Ateneo, di riattivare uno
strumento che senz'altro contribuisce efficacemente a veicolare all'esterno le informazioni sul CdS in modo sempre aggiornato e agevolmente consultabile.

Infine, vie nuove di coinvolgimento, anche on line, delle scuole superiori in Regioni limitrofe potrebbero favorire il miglioramento dell'indicatore iC03.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale v
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https://off270.miur.it/off270/sua22/indicatore_ava.php?parte=100&SESSION=&ID_RAD_CHECK=600507a5f24cf65c01b6e5e0ac1dca0b




