Scheda del Corso di Studio - 08/10/2022

Denominazione del CdS GIURISPRUDENZA

Citta ROMA

Codicione 0580707051400001

Ateneo Universita degli Studi ROMA TRE
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea LMG/01

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale Ciclo Unico
Erogazione Convenzionale

Durata normale 5 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No Si Si

Nessuna Programmazione Si Si

Si No No
202112020 | 2019 | 2018 | 2017
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

18 18 18 18 18
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

67 67 68

iC00a || Awvvii di carriera al primo anno* (L; | 2016 725 259,2 269.,2



iC00b

1C00d

iC00e

1CO0f

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021

734
658
689
698
620
591
597
528
567
576
589
4742
4383
4120
3968
3768
3547
3270
3018
2836
2725
2727
2576
2857
2626
2432
2316
2306
2254

2289
219,7
216,6
231,9
235,7
221,1
197,2
186.8
192,3
2033
222,6

1.550,2

1.379,6

1.304,3

1.232,6

1.182,8

1.142,6

1.104,7
988,0
936,4
894,9
889,3
877,8
903,0
808,9
762,2
7423
740,6
738,6

2589
248.7
2440
253,7
256,2
236,7
226.6
2152
2155
2232
231,5

1.646,6

1.516,2

1.414,5

13215

1.257,9

1.211,9

1.141,3

1.049,7
988,5
939,0
932,4
926,7
957,1
884,1
8333
799,1
796,0
7974



iC00g | laureati (L; LM; LMCU) entro la 2016 159 - 77,5 71,5
durata normale del corso*

2017 159 - 78,0 716
2018 182 - 78,5 70,5
2019 166 - 73,1 69,1
2020 146 - 70,7 70,6
2021 169 - 79,6 73,2
2016 | 569 - 2224 211,7
2017 | 670 - 229,1 211,5
iCOOh  laureati (L; LM; LMCU) 2018 || 585 - 213 2049
2019 | 539 - 190,8 1887
2020 | 512 - 175,0 176,1
2021 | 481 - 169,5 166,3

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o tlemats " eematct
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici

Num | Den | Tnd [ Num [ Den [ 1nd | Num | Den | Tnd | Nom | Den | fna |

2016 | 1.667  3.270 51,0% - 507,3 1.104,7  45,9% 512,8 1.141,3 = 44,9%

Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale | 2017 || 1:389 || 3.018 || 52,7% || - - - 4777 9880  484% 4969 | 1.049,7 = 473%

ico1 del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU 2018 1483 2836  523% @ - - - 4533 9364  484% 4698 = 9885  47,5%
mell e, 2019 1585 2725  582% @ - - - 4668 8949  522% 4699 = 9390  50,0%

2020 1453 2727  533% - - - 4280 8893  48,1% @ 4149 = 9324  445%

2016 159 569  279% @ - - - T15 2224 349% 715 21,7 33.8%

2017 159 670 | 237% - - - 780 2291 340% @ 71,6 211,5 | 33,.9%

02 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la 2018 182 585 | 3L,1% - - - 785 2135 367% 70,5 2049 | 34,4%
durata normale del corso* 2019 | 166 539 | 30.8% @ - - - 73,1 1908  383% = 69,1 188,7  36,6%

2020 146 512 285% - - - 707 1750 | 404% = 70,6 176,1  40,1%

2021 169 481 351% - - - 796 169,5 = 469% @ 732 1663  44,0%

iC03 Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU) 2016 85 725 11,7% - - - 73,4 2592 28,3% 61,4 269,2 22,8%

provenienti da altre Regioni*



iC05

iC07

iCO7BIS

iCO7TER

Rapporto studenti regolari/docenti (professori a
tempo indeterminato, ricercatori a tempo
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo
(LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere
un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina,
ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere
un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto,
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina,
ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo
(LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione
non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto

2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021

73
75
76
72
84

3.270

3.018

2.836

2.725

2.727

2.576
181

215
219
246
226
194
169
191
213
234
218
182
169
191
213
234
218
182

734
658
689
698
620
77
80
83
79
89
86
321
380
376
367
399
318
321
380
376
367
399
316
297
351
334
344
376
297

9,9%
11,4%
11,0%
10,3%
13,5%
42,5
37,7
34,2
34,5
30,6
30,0
56,4%
56,6%
58,2%
67,0%
56,6%
61,0%
52,6%
50,3%
56,6%
63,8%
54,6%
57,6%
56,9%
54,4%
63,8%
68,0%
58,0%
61,3%

61,8
57,6
53,4
59,7
64,6
1.046,6
988,0
936,4
894,9
889,3
8778
79,1
82,7
85,4
96,1
83,7
77,9
66,9
72,3
80,5
87,9
71,9
65,8
66,9
72,3
80,5
87,9
71,9
65,8

2289
2197
216,6
231,9
235,7
38,9
39,2
39,7
39,3
41,1
42,8
151,7
155,5
150,8
149,9
1455
120,4
142,7
150,8
155,8
152,4
139,1
112,7
125.9
136,5
140,7
141,4
126,3
105,3

27,0%
26,2%
24,7%
25,8%
27,4%
26,9
25,2
23,6
22,8
21,7
20,5
52,2%
53,2%
56,6%
64,1%
57,5%
64,7%
46,9%
47,9%
51,6%
57,7%
51,7%
58,4%
53,1%
53,0%
57,2%
62,2%
56,9%
62,5%

59,6
56,7
54.8
57,6
62,0
1.276,8
1.202,4
1.145,6
1.098,6
1.088,1
1.061,7
64,1
65,2
72,0
84,3
70,8
64,7
57,9
58,7
68,1
78,3
65,4
60,9
57,9
58,7
68,1
78,3
65,4
60,9

2589
248.7
2440
253,7
256,2
49,7
488
49,4
49,6
51,2
52,5
126.8
1253
131,5
141,9
126,7
108,2
127,7
127,1
1354
143,5
126,3
108.,9
112,6
114,7
122,6
131,5
114,9
101,1

23,0%
22,8%
22,5%
22,7%
24,2%
25,7
24,7
23,2
22,2
21,2
20,2
50,5%
52,0%
54,7%
59,4%
55,9%
59,8%
453%
46,2%
50,3%
54,6%
51,8%
55,9%
51,4%
51,2%
55,6%
59,6%
56,9%
60,3%



iC08 Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a 2016 | 60,00 = 60,00 | 100,0% - - - 223 22,4 99,3% 29,8 29,9 99,5%
settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e

caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM), di 2017 ]| 6400 | 64,00 [ 100,0% . . . 21,6 219 98,6% 274 27,6 99.3%
cui sono docenti di riferimento 2018 159,00 @ 59,00 100,0% - - - 21,4 21,7 98,5% 26,2 26,4 99,1%
2019 | 52,00 @ 52,00 100,0% - - - 20,8 21,0 99,2% 26,3 26,5 99,1%
2020 | 53,00 @ 53,00 100,0% - - - 20,2 20,4 99,2% 26,8 27,0 99,3%
2021 | 52,00 @ 52,00 100,0% - - - 20,4 20,6 99,1% 27,3 27,5 99,3%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici
| Num [ Den | ind [ Num[Den[ind| Num | Den [ Ind | Num | Den | Ind |
2016  1.564 123.898 @ 12,6%o - - - 595,0  36.838,7  16,2% = 797,0 = 37.879,3 @ 21,0%0
0, 0,

Percentuale dil CFU conseguiti all'estero daghi 2017  2.166 113912 = 19,0%o - - - 728,2 | 32.903,5  22,1% = 882,0  35.669,2 @ 24,7%0
iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli 2018  2.723  108.440 @ 25,1%0 - - - 9259  31.348,6 @ 29,5%0 8494  33.619,6 @ 25,3%0
studenti entro la durata normale del corso® 2019 2796 111879 250% - - - 961,5 312486 30.8% 8162 329096 24,8%
2020 387 105437 | 3,7%0 - - - 560,5  29.186,3 | 19.2%0 = 423,7  30.059,0 @ 14,1%0
2016 22 159 138,4%o - - - 12,1 77,5 155,5%0 @ 12,4 71,5 173,0%0
2017 17 159 106,9%o - - - 12,0 78,0 153,8%o 12,8 71,6 179,4%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la 2018 27 182 1484% - - - 136 785  1732% 140 = 705 | 197,9%

iC11 durata normale del corso che hanno acquisito almeno
12 CFU all’estero* 2019 35 166 210,8%o - - - 14,8 73,1 202,1%0 | 14,8 69,1 213,7%o
2020 39 146 267,1%0 - - - 17,0 70,7 240,6%o 16,6 70,6 234,8%o
2021 37 169 218,9%0 - - - 18,1 79,6 227,0% = 152 73,2 207,2%o
2016 4 725 5,5%o - - - 4,8 259,2 18,6%o 3,2 269,2 12,0%0
. L . 2017 4 734 5,4%o - - - 49 228.9 21,4%o 3,4 258,9 13,3%o

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del
12 corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) 2018 7 658 10,6%o - B - 4.4 219,7 19,9%o 35 248,7 14,2%0
che hanno conseguito il precedente titolo di studio 2019 3 689 4,4%o - - - 3,7 216,6 17,0%o 2,8 244.0 11,6%o
1’estero*

AT esiere 2020 9 698 | 129% - - - 45 | 2319  195% 31 | 2537  12,1%
2021 3 620 4,8%o - - - 3,5 235,7 14,7%o 3,1 256,2 11,9%0



Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geoigr.aﬁca Media Atene.l N [0\
Indicatore non telematici Telematici
Nam | e | twd [N [oen [ 1w | Sem | Den [ oa [ Now [ Den | wa

2016 34,8 60,0 58,0% - - - 35,6 60,0 59,4% 32,8 60,0 54,6%

2017 36,4 60,0 60,6% - - - 36,7 60,0 61,1% 33,7 60,1 56,0%

ic13 f :;:giifl CFU conseguitial TamosuCEUda 7107 340 600 | 566% - | - | - 361 | 600 | 60.1% 338 601 | 563%

2019 38,8 60,0 64,7% - - - 37,5 60,0 62,6% 34,7 60,1 57,7%

2020 35,2 60,0 58,7% - - - 35,6 60,0 59,3% 323 60,0 53,8%

2016 487 591 82,4% - - - 170,6 221,1 77,1% 181,9 236,7 76,8%

2017 489 597 81,9% - - - 152,8 197,2 77,5% 174,3 226,6 76,9%

ic14 Percentuale di studenti che proseguononel Ilanno 5 o o3 5y0 gsgey | . - | 1459 | 1868 | 78,1% | 1645 | 2152 | 764%
nello stesso corso di studio**

2019 489 567 86,2% - - - 1513 1923 78,7% 166,5 215,5 77,3%

2020 466 576 80,9% - - - 154,0 203.,3 75,8% 163,6 2232 73,3%

2016 412 591 69,7% - - - 147,8 221,1 66,9% 152,2 236,7 64,3%

Percentuale di studenti che proseguono al I anno 2017 || 444 597 74,4% N N N 135,7 197,2 68,8% 1484 226,6 65,5%

iC15 nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2018 373 528 70,6% - - - 126,3 186,8 67,6% 140,4 215,2 65,2%

ek

20 CFU al anno 2019 | 431 567 | 760% - | - | - 1336 | 1923 | 695% @ 1424 | 2155 | 66,1%

2020 394 576 68,4% - - - 1344 203.,3 66,1% 137,0 2232 61,4%

2016 412 591 69,7% - - - 147,8 221,1 66,9% 152,0 236,7 64,2%

Percentuale di studenti che proseguono al Tl anno 2017 444 597 74,4% - - - 135,8 197,2 68,9% 1482 226,6 65,4%

iCI5BIS  nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2018 373 528 70,6% - - - 126,3 186,8 67,6% 140,2 215,2 65,2%

5 g Tl ol 2L 1 i 2019 431 567  76,0% - - - 1336 1923 695% 1422 2155  66,0%

2020 394 576 68,4% - - - 1344 203,3 66,1% 136,8 2232 61,3%

2016 259 591 43,8% - - - 103,6 221,1 46,8% 99,7 236,7 42.1%

Percentuale di studenti che proseguono al Il anno 2017 | 302 397 50,6% N N N 92,1 197,2 46,7% 99,5 226,6 43,9%

iCl6 nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2018 240 528 45,5% - - - 86,6 186,8 46,4% 95,6 2152 44,4%

40 CFU al Ianno™* 2019 | 309 | 567 | 545% - | - | - 973 | 1923 | 506% @ 1006 = 2155 | 46,7%

2020 | 258 576 44,8% - - - 92,6 2033 45,6% 94,0 2232 42,1%



iC16BIS

iC17

iC18

iC19

iC19BIS

iC19TER

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno
2/3 dei CFU previsti al [ anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si
laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo
allo stesso corso di studio

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato e ricercatori a tempo determinato di
tipo B sul totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato e ricercatori a tempo determinato di

2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2016

259
302
240
309
258
332
296
285
313
245
378
446
393
342
352
347
7.558
8.204
8.632
8.200
8.162
8.144
7.558
8.260
8.688
8.680
8.822
8.728
7.670

591
597
528
567
576
1.059
986
883
776
616
533
627
534
474
479
448
8.494
9.342
9.936
8.936
9.668
9.200
8.494
9.342
9.936
8.936
9.668
9.200
8.494

43,8%
50,6%
45,5%
54,5%
44,8%
31,4%
30,0%
32,3%
40,3%
39,8%
70,9%
1,1%
73,6%
72,2%
73,5%
71,5%
89,0%
87,8%
86,9%
91,8%
84,4%
88,5%
89,0%
88,4%
87,4%
97,1%
91,2%
94,9%
90,3%

103,6
92,2
86,6
97,3
92,6
128,0
110,9
95,7
98,3
86,3
139,8
157,7
132,3
1365
127,5
126,9

3.361,1

3.094,8

3.131,8

3.031,2

3.123.,6

3.262,2

3.393,8

3.141,6

3.206,8

3.177.3

3.290,7

3.389,8

34755

221,1
197,2
186,8
192,3
2033
404,0
351,3
297.8
257,0
2144
199,1
2264
188.6
191,1
171,6
1639

4.200,1

4.150,2

4.077,2

4.055,5

4.336,2

4.698,2

4.200,1

4.150,2

4.077,2

4.055,5

4.336,2

4.698,2

4.200,1

46,9%
46,7%
46,4%
50,6%
45,6%
31,7%
31,6%
32,1%
38,2%
40,3%
70,2%
69,7%
70,1%
71,4%
74,3%
77,4%
80,0%
74,6%
76,8%
74,7%
72,0%
69,4%
80,8%
75,7%
78,7%
78,3%
75,9%
72,2%
82,7%

99,3
99,1
95,4
100,4
93,8
110,8
102,0
95,0
91,9
88,3
129,7
133,0
122,8
117,7
112,1
112,8
3.921,1
3.778.9
3.803,7
3.786,3
3.920,3
3.960,0
3.946,1
3.840,4
3.906,6
3.922,1
4.117,2
4.165,5
4.048,8

236,7
226,6
2152
2155
2232
3942
341,6
303,2
260,2
237,6
192,2
1954
178.6
167,4
156,7
153,5

4.720,3

4.616,6

4.656,4

4.646,8

4.882.8

5.036,2

4.720,3

4.616,6

4.656,4

4.646,8

4.882.8

5.036,2

4.720,3

41,9%
43,7%
44,3%
46,6%
42,0%
28,1%
29,9%
31,3%
35,3%
37,2%
67,5%
68,0%
68,8%
70,3%
71,6%
73,4%
83,1%
81,9%
81,7%
81,5%
80,3%
78,6%
83,6%
83,2%
83,9%
84,4%
84,3%
82,7%
85,8%



tipo A e B sul totale delle ore di docenza 2017  8.316 9.342 89,0% - - - 3.226,4 | 4.150,2 77,7% | 3.933,2  4.616,6 85,2%

2018 | 8.744 9.936 88,0% - - - 132988 4.077.2 @ 80,9% | 4.008,5 4.656,4 @ 86,1%
2019 | 8.824  8.936 98,7% - - - 13.261,1  4.0555 @ 80,4% | 4.012,4 4.646,8 @ 86,3%
2020 | 9.084 = 9.668 94,0% - - - 133545 43362  774% | 4.216,1 4.882,8 | 86,3%
2021 | 8.896 9.200 96,7% - - - 134672 4.6982  738% | 4279,1 5.036,2 @ 85,0%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geogn:afica Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num { Den | Ind | Num|Denfind| Num | Den | Ind | Num { Den | Ind |
542 591 o -

2016 91,7% - 196,7 221,1 88,9% 210,0 236,7 88,7%

2017 547 597 91,6% - - - 175,3 197,2 88,9% 200,1 226,6 88,3%

ic21 2::212:?11;2;:;231?:1 i‘;‘l’; e lacamieranel "y51s 482 s28 | 913% - | - - 1665 1868  891% 1903 2152  884%
2019 530 567 93,5% - - - 172,9 192.3 89,9% 192,4 215,5 89,3%

2020 531 576 92,2% - - - 180,3 203.3 88,7% 194,9 2232 87,3%

2016 156 986 15,8% - - - 70,6 351,3 20,1% 62,7 341,6 18,4%

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si 2017 160 883 18,1% N N N 59,6 297.8 20,0% 60,0 303,2 19,8%

iC22 laureano, nel CdS, entro la durata normale del 2018 192 776 24,7% - - - 66,9 257,0 26,0% 62,0 260,2 23,8%
corso™* 2019 | 152 616 | 247% - | - - 618 | 2144 | 288% 640 2376  27.0%

2020 142 591 24,0% - - - 59,3 221,1 26,8% 59,7 236,7 25,2%

2016 24 591 4,1% - - - 13,3 221,1 6,0% 13,9 236,7 5,9%

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2017 28 597 4,7% B B B 10,6 197,2 54% 12,6 226,6 5,6%

iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un 2018 18 528 3,4% - - - 10,7 186,8 5,7% 13,2 215,2 6,1%
differente CdS dell'Atenco ** 2019 29 567 | 51% - - - 117 1923 | 61% 134 2155  62%

2020 39 576 6,8% - - - 13,6 203,3 6,7% 15,0 2232 6,7%

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** 2016 430 1.059 40,6% - - - 172,1 404,0 42,6% 178,6 3942 45,3%
2017 399 986 40,5% - - - 147,8 351,3 42,1% 148,6 341,6 43,5%

2018 377 883 42,7% - - - 128,9 297,8 43,3% 133,1 303,2 43,9%

2019 | 248 776 32,0% - - - 97,1 257,0 37,8% 104,3 260,2 40,1%



2020 | 208 616 33,8% - - - 71,3 214.,4 36,1% 91,9 237,6 38,7%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2016 87,4% 177,1 199,1 88,9% 168,2 192,3 87,5%
2017 551 627 87,9% - - - 197,6 226,4 87,3% 170,5 195,4 87,3%
s Percentuale di laureandi complessivamente 2018 484 534 90,6% - - - 168,3 189,2 89,0% 158,5 178,7 88,7%
soddisfatti del CdS 2019 422 474 89,0% - - - 1706 191,1  893% 1487 = 1674  88.8%
2020 441 479 92,1% - - - 155,5 171,6 90,6% 141,1 156,7 90,1%
2021 413 448 92,2% - - - 151,1 163.,9 92,1% 139,3 153,5 90,8%
2016 100 463 21,6% - - - 58,1 189,9 30,6% 43,2 160,9 26,9%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo | 2017 109 431 25,3% - - - 54,6 180,6 30,2% 46,2 159,5 29,0%
(LM, LMCU) - Laureati che dichiarano di SVOlgere 2018 124 483 25,7% _ _ _ 51’2 171,6 29,8% 42’1 150,6 28,0%
iC26 un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. . . .
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, 2019 120 428 28,0% - - - 49,6 149.6 33,2% 43,1 146,4 29,4%
ecc.) 2020 74 358 20,7% - - - 43,9 138,9 31,6% 36,1 132,1 27,4%
2021 85 329 25,8% - - - 40,9 114,0 35,9% 32,2 108,8 29,6%
2016 84 463 18,1% - - - 36,5 186,9 19,5% 31,2 162,0 19,3%
Percentuale di Laureati' occup'ati _a un a@o dal Titolo 2017 89 431 20,6% ) ) ) 39.5 175.4 22.5% 3502 160,7 21,9%
(LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere
(Cogpls | N attivita lavorativa e regolamentata da un contratto, 2018 | 106 433 21,9% - - - 39,4 177,6 22,2% 35,1 154,5 22,7%
o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. 2019 104 428 24,3% - = = 35,9 150,9 23,8% 34,9 148,1 23,6%
" b iali . . dici
gsg;ﬂa 0 con borsa, specializzazione M MECICa: o020 70 | 358 | 196% - | - - | 289 | 130,1 | 222% @ 288 1307 | 22,1%
2021 73 320 22,8% - - - 24,6 102,9 23,9% 25,1 106,9 23,5%
iC26TER | Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo | 2016 84 282 29,8% - - - 36,5 99,9 36,6% 31,2 85,7 36,4%
(LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione ' 5g17 g9 | 262 | 34,0% - | - | - 395 | 1023 | 386% @ 352 | 897 | 392%
non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita
lavorativa e regolamentata da un contratto 2018 106 295 35,9% - - - 39,4 101,4 38,9% 35,6 87,1 40,9%
2019 104 257 40,5% - - - 35,9 89,6 40,0% 349 85,6 40,8%

2020 70 235 29,8% - - - 28,9 80,8 35,8% 28,8 76,7 37,6%



2021 73 223 32,7% - - - 24,6 65,9 37,3% 25,1 66,6 37,7%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geo.gl:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm-mm

2016 | 4.742 70,3 67,4 1.550,2 33,8 45,8 1.921,3 38,2 50,3
2017 | 4.383 77,9 56,3 - - - 14522 32,1 453 1.810,8 36,9 49,0
(27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato 2018 4.120 82,8 49,8 - - - 13729 32,7 41,9 | 1.707,0 37,7 45,3
per le ore di docenza) 2019 3.968 74,5 53,3 - - - 12974 327 39,7 16101 377 42,7
2020  3.768 80,6 46,8 - - - 1.2450 33,8 36,8 1.547,7 39,4 39,3
2021 | 3.547 76,7 46,3 - - - 1.202,7 35,3 34,0 1.487,6 40,3 37,0
2016 | 714 43,7 16,3 - - - 247,77 9,3 26,6 304,7 8,4 36,2
2017 | 732 50,1 14,6 - - - 233,8 8,8 26,4 294,5 8,0 37,0
Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degh 2018 656 53.9 12.2 _ _ _ 222.8 9.0 24.7 281.6 7.8 36.2
iC28 insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di = 2 4 4 - < 4 4
docenza) 2019 | 689 46,6 14,8 - - - 221,5 8,2 27,1 274,5 8,1 33,7
2020 = 688 51,1 13,5 - - - 231,1 9,4 24,6 287,9 8,8 32,9
2021 609 44,6 13,7 - - - 238,7 9,4 25,3 290,8 8,6 34,0

Breve commento

ve
Commento sintetico alla Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) (indicatori al 08.10.2022)
Corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza (LMG/01)

Composizione del gruppo di riesame: Elena Granaglia (docente), Angelo Danilo De Santis (docente); Gianpaolo Fontana (docente); Giovanni Girelli (docente); Sara Menzinger Di Preussenthal
(docente); Francesco Mezzanotte (docente); Giorgio Pino (docente); Giovanna Pistorio (docente); Alice Riccardi (docente in congedo per maternita); Alberto Bibba (studente); Antonio Iuliano
(studente); Domenica Corsello (studente); Angela De Vito (TAB); Silvia Passarelli (TAB).

La grande parte dei valori riportati dagli indicatori si presta a valutazioni “miste”, caratterizzate da elementi positivi e elementi che richiedono attenzione.

Gli indicatori generali di cui alla Scheda anagrafica del CdS (da iC00a ad iCO0Oh), mostrano una diminuzione degli avvii di carriera al primo anno (iCOQa) tra il 2020 e 2021 (passando da 698 a
620), a fronte di una leggera crescita negli Atenei non telematici della medesima area geografica e nel complesso degli Atenei non telematici. Diminuisce, rispetto al 2020, il numero degli
iscritti (iCOOd); quello degli studenti regolari (iC00e e iCOOf) e quello dei laureati complessivi (iCOOh). Questi indicatori, tuttavia, seguono un trend risalente che coinvolge anche altri
Atenei. Inoltre, anche nel caso dell’indicatore iC00a, il valore assoluto rimane, largamente superiore a quello del complesso degli altri Atenei (nel caso di iC00a, il valore ¢ circa 2,5 volte



superiore. Al contempo, aumenta il numero degli immatricolati puri (di iC00b) e, seppure di poco, quello del numero dei laureati entro la durata normale del corso (ICOOg),

Rispetto agli indicatori della didattica, I’indicatore iCO1 (Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.), ¢ sensibilmente
maggiore (tra 5 e 9 punti percentuali circa) rispetto a quella della media degli atenei non telematici dell’area geografica, nonché su scala nazionale, ma segna un arretramento (dal 58,2% al
53,3%) tra il 2019 e il 2020. L’indicatore iC02 (laureati entro la durata normale del corso) ¢ ancora sensibilmente inferiore a quello degli Atenei di confronto, nonostante che nel 2021 esso abbia
raggiunto il valore piu elevato registrato nel periodo considerato. Rimane 35,1% a fronte di 46,9% e 44,0% (rispettivamente atenei di area geografica e da quelli su scala nazionale).
Considerazioni simili valgono per I’indicatore iC03 (iscritti al primo anno provenienti da altre Regioni). Si attesta al valore piu alto degli ultimi sei anni (13,5%), ma ¢ ancora molto distante dai
valori registrati dagli atenei di area geografica e da quelli su scala nazionale (27,4% e 24,2%). L’indicatore iCO5 (rapporto tra studenti regolari e docenti) per ’anno 2021 ¢ superiore di circa 10
punti percentuali rispetto alla media degli atenei dell’area geografica e di quelli su scala nazionale, sebbene, di nuovo, il dato attesti una contrazione significativa nei sei anni di dati registrati
(dal 42,5% del 2016 al 30,0 del 2021).

Gli indicatori iC07 (percentuale di laureati occupati a tre anni dal titolo e che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa o di formazione retribuita), iC07bis (percentuale di laureati occupati a
tre anni dal titolo che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto o di formazione retribuita) e iCO7ter (percentuale di laureati occupati a tre anni dal titolo non
impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa regolamentata da un contratto) migliorano, dopo le flessioni subite, ma sono ancora leggermente inferiori
alla media degli atenei di area geografica (seppure migliori rispetto alla media nazionale).

Rispetto agli indicatori di internazionalizazzione, gli ultimi monitoraggi annuali avevano messo in luce un significativo processo di crescita dei profili di internazionalizzazione del CdS. Tale
crescita subisce una battuta d’arresto in questa piu recente rilevazione. Al netto dell’indubbia incidenza che sugli indicatori 2022 ha assunto la limitazione delle attivita svolte all’estero da
studenti e docenti a causa della pandemia, il quadro che emerge deve essere tenuto in osservazione in vista dei futuri monitoraggi. L’indicatore iC10 (percentuale di CFU conseguiti all’estero
dagli studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso) si colloca nettamente al di sotto delle soglie registrate nei precedenti anni attestandosi a
livelli largamente inferiori a quelli degli altri Atenei di riferimento. L’indicatore Ic11 (percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all’estero)
indica il dato del 218,9%, inferiore rispetto alla precedente rilevazione (267,1% nel 2020), ma ancora sostanzialmente in linea con le medie di area geografica (227%) e superiore a quelle
nazionali (207,2%). Cio nondimeno, gia per il 2021/2022 i dati in possesso dei coordinatori Erasmus mostrano un numero di studenti in uscita pari a quello del 2017/2018 e ci si aspetta per
I’anno in corso (2022/2023) un ritorno alla media superiore registrata nel 2019/2020.

Rispetto agli ulteriori indicatori per la valutazione della didattica (Gruppo E), diminuisce I’indicatore iC13 (Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire). Diminuiscono
altresi gli indicatori iC14 (Percentuale di studenti che proseguono nel II anno nello stesso corso di studio); iC15 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio
avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno); iC15bis (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno),
iC16 (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno); iC16bis (Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello
stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al [ anno), iC17 (Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un anno oltre la durata normale del
corso nello stesso corso di studio). I decremento ha penalizzato anche gli Atenei di riferimento e la pandemia ha sicuramente un peso. Nel caso del cds in oggetto pero il tasso di decremento ¢
particolarmente accentuata sebbene, ancora una volta, i valori finali si attestino sempre in media o superiori rispetto a quelli degli Atenei di riferimento. Questi dati concernono il 2020.

Rispetto agli indicatori di approfondimento per la sperimentazione -Percorso di studio e regolarita delle carriere, 1’indicatore iC21 (Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema
universitario al II anno) si attesta — seppure di poco — al di sopra delle medie nazionali e degli Atenei della stessa Area Geografica, nonostante un andamento leggermente calante rispetto
all’anno precedente. L’indicatore iC22 (Percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso), pur presentando un trend positivo dal 2016 al 2020 dell’8,2%,
ha subito un lieve calo rispetto al precedente anno 2019 (-0,7%) e, resta ancora leggermente inferiore se rapportato alle medie degli altri Atenei della stessa area geografica nonché con la media
nazionale degli Atenei. Di nuovo questi dati concernono il 2020.

Con riguardo agli indicatori di Approfondimento per la sperimentazione — Soddisfazione e Occupabilita, 1’indicatore iC25 (Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS) e,
oltre a registrare un generale trend positivo dal 2016 al 2021 (passando da 87,4% a 92,2%), si attesta, in questo ultimo anno, seppure di poco, al di sopra sia della media nazionale, sia della
media degli Atenei della medesima Area Geografica. Gli indicatori iC26, iC26BIS, C26TER migliorano tutti nel 2021, dopo la battuta d’arresto subita negli anni precedenti. Cid nonostante i



valori rimangono leggermente al di sotto degli Atenei di riferimento, con un divario contenuto rispetto agli Atenei della medesima Area Geografica e maggiore rispetto al complesso degli
atenei. Il divario € notevole anche su base locale solo per I’indicatore iC26 (laureati occupati a un anno dal titolo che dichiarano di svolgere attivita lavorativa o di formazione retribuita)

Rispetto agli Indicatori di Approfondimento per la sperimentazione — Consistenza e Qualificazione del corpo docente, I’indicatore iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato
per le ore di docenza) si attesta n al di sopra delle medie degli altri Atenei sia a livello nazionale che della medesima area geografica, mentre I’indicatore iC28 (Rapporto studenti iscritti al
primo anno /docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza si attesta al di sotto.

Punti di forza

Rispetto alla didattica, un punto di forza importante ¢ avere mantenuto valori assoluti elevati di molti indicatori, rispetto a quelli degli Atenei di riferimento, nonostante le difficolta da tutti
registrate durante gli anni della pandemia. Il che concerne, fra gli indicatori della didattica, (Gruppo A), I’indicatore iCO1 (Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che
abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.) e, fra gli ulteriori indicatori della didattica (Gruppo E) gli indicatori iC13-17 (I’unica eccezione ¢ I’indicatore iC13 per quanto concerne il solo
confronto con gli Atenei dell’area geografica). Inoltre, i valori per il 2021 relativi all’indicatore iCO8 (percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD)
di base e caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento) continuano a registrare il valore massimo (100%) diversamente da quanto avviene negli atenei
concorrenti.

Sono punti di forza anche gli indicatori iC18 (Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio) e iC19 (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata), in entrambi i casi superiori, seppure in misura diversa, ai valori registrati dagli Atenei di confronto. Valutazione simile si applica agli
indicatori iC19bis (Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza erogata) e iC19ter (Ore di docenza
erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di docenza)

Rispetto agli Indicatori di Internazionalizzazione (Gruppo B), i dati in possesso dei coordinatori Erasmus permettono di ritenere consolidato il processo di rafforzamento dell’acquisizione di
CFU all’estero da parte degli studenti del cds. Si segnala, altresi, la spinta all’internazionalizzazione derivante dall’attivazione del curriculum di Global Legal Studies, che registra un
consistente numero di iscrizioni: 77 studenti confermati per I’a.a. 2021/2022, 97 studenti iscritti per 1’a.a. 2022/2023; uno integralmente insegnato in lingua inglese, che ha assunto la
denominazione di ‘Law Technology and Society’; I’altro, denominato ‘Banca e Finanza”, che prevede una parte consistente degli insegnamenti impartiti in lingua inglese. Nell’ambito di queste
nuove lauree magistrali, sono stati attivati piti di quindici nuovi corsi in lingua inglese che hanno non solo incrementato, ma anche razionalizzato, 1’offerta di didattica internazionale disponibile
per gli studenti del cds in oggetto, come mostra 1I’aumento di studenti stranieri in entrata cui si ¢ fatto sopra riferimento. L’attivazione di un sito integralmente dedicato all’offerta didattica
internazionale del Dipartimento (https://studylaw.uniroma3.it//), realizzato nel corso dell’a.a. 2021/2022, contribuisce a veicolare all’esterno le informazioni in modo sempre aggiornato e
agevolmente consultabile. Infine, va segnalata la tendenza di costante crescita della capacita attrattiva del nostro Dipartimento, che nel 2021/2022 ha superato la cifra di 100 unita di studenti
incoming, avendo, per la prima volta negli ultimi 5 anni, un numero di studenti in entrata superiore al numero di studenti in uscita e una maggiore varieta delle nazioni di provenienza, con forte
crescita di studenti provenienti da Germania, Olanda e Paesi dell’Est europeo.

Rispetto agli indicatori di Approfondimento per la sperimentazione — Percorso di studio e regolarita delle carriere, a fronte di una situazione nel complesso nella media rispetto agli altri atenei,
il punto di forza maggiore ha riguardato 1’indicatore iC24 (percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni) il quale, oltre ad essere diminuito dal 2016 al 2020 del 6,8% (con una leggerissima
risalita di appena 1,8% tra i1 2019 ed il 2020), si attesta nel 2020 al di sotto delle medie degli altri Atenei della stessa area geografica nonché della media nazionale degli Atenei.

Con riguardo agli indicatori di Approfondimento per la sperimentazione — Soddisfazione e Occupabilita, il maggior punto di forza ¢ rappresentato dall’indicatore iC25 — Percentuale di
laureandi complessivamente soddisfatti del CdS — il quale, oltre a registrare un generale trend positivo dal 2016 al 2021 (passando da 87,4% a 92,2%), si attesta, in questo ultimo anno, al di
sopra sia della media nazionale, sia della media degli Atenei della medesima Area Geografica.



Punti di attenzione

Rispetto agli indicatori generali va mantenuto sotto osservazione I’indicatore (1ICOOa) relativo agli avvii di carriera. Come sopra richiamato, il valore resta largamente superiore a quello degli
altri atenei, ma gli altri Atenei non hanno subito la decrescita che, seppure piccola, ha riguardato il cds in oggetto.

Con riguardo agli indicatori della didattica (Gruppo A),nonostante i miglioramenti realizzati nel tempo restano, ancora da migliorare gli indicatori iC02 (laureati entro la durata normale del
corso); iC03 (iscritti al primo anno provenienti da altre Regioni); iCO7 (percentuale di laureati occupati a tre anni dal titolo e che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa o di formazione
retribuita), iC07bis (percentuale di laureati occupati a tre anni dal titolo che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto o di formazione retribuita) e iCO7ter
(percentuale di laureati occupati a tre anni dal titolo non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa regolamentata da un contratto)

Rispetto agli ulteriori indicatori per la valutazione della didattica (Gruppo E), la consapevolezza di avere mantenuto valori elevati non deve fare sottovalutare I’entita della decrescenza subita
dal complesso degli indicatori iC13-17.

Rispetto agli indicatori relativi all’internazionalizzazione (Gruppo B), al netto delle congiunture derivanti dalla crisi pandemica, il profilo di maggior criticita strutturale del quadro di
internazionalizzazione del Cds appare quello espresso dall’indicatore iC12 (percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea e di laurea magistrale che hanno conseguito il
precedente titolo di studio all’estero).

Rispetto agli indicatori di approfondimento per la sperimentazione -Percorso di studio e regolarita delle carriere, rappresenta pure un punto di attenzione quanto rilevato all’indicatore iC23
(Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la carriera al secondo anno in un differente CdS dell’ Ateneo).

Rispetto, infine, agli indicatori di approfondimento per la sperimentazione — soddisfazione e occupabilita, motivo di attenzione ¢ soprattutto I’indicatore iC26 (laureati occupati a un anno dal
titolo che dichiarano di svolgere attivita lavorativa o di formazione retribuita). Al riguardo, occorre tuttavia valutare se, sotto il profilo dei dati occupazionali, questi siano condizionati dal tipo
di carriere intraprese dai laureati, che, talvolta, ad es. per il superamento di concorsi pubblici particolarmente selettivi, richiedono diversi anni dal conseguimento del titolo.

Obiettivi

Ci si propone di

a) fermare la diminuzione del numero degli avvii di carriera (1ICOOa)

b) aumentare del 5% gli indicatori iC02; iC03; iC07-iCo7ter, iC12, iC26 e diminuire della stessa percentuale I’indicatore iC23
¢) recuperare le perdite subite negli indicatori iC13-17.

AZIONI PROPOSTE

Le azioni proposte concernono

a) il potenziamento dell’orientamento in entrata al fine degli obiettivi attinenti agli indicatori iCOOa, iC03, iC12. Cio richiede un rafforzamento delle attivita di orientamento nelle scuole, anche
fuori Regioni, nonché all’estero, per quanto concerne la diffusione delle informazioni relative al curriculum Global Legal Studies. A questo riguardo, si sottolinea I’importanza di un Social
Media Manager in grado di indicare canali di diffusione forse non appieno sfruttati. Un’altra via da perseguire concerne 1’espansione ulteriore del programma Erasmus nonché 1’acquisizione di
maggiori possibilita di doppi titoli, pur nella consapevolezza dei grandi passi in avanti mossi su questo fronte. Un’azione aggiuntiva concerne la pubblicizzazione del cds presso eventi fuori
Regione quali la Fiera del Mediterraneo. A questo riguardo, si sottolinea la necessita, innanzitutto, di un censimento dei diversi eventi anche grazie alla cooperazione con 1’ufficio di



Orientamento di Ateneo;

b) I’attuazione di interventi ulteriori di miglioramento delle attivita di tutoraggio ai fini degli obiettivi attinenti agli indicatori iC02 e iC23 nonché agli indicatori iC13-17. A questo riguardo,
I’attivita dei tutor va sia pubblicizzata maggiormente anche grazie ai canali social, sia piu direttamente integrata con le attivita delle singole cattedre. Passi avanti sono stati fatti nel 2021 grazie
alla pubblicizzazione del lavoro dei tutor sul sito e presso i docenti. Cid nonostante, sia la pubblicizzazione sia I’integrazione con le attivita delle singole cattedre va rafforzata coinvolgendo i
docenti di riferimento sia nella specificazione delle attivita di tutoraggio sia nel processo stesso di selezione dei tutor, il quale andrebbe altresi piu direttamente orientato a favore dei corsi dove
gli studenti incontrano maggiori difficolta (sia nel primo anno sia in quelli successivi);

¢) ’approfondimento, sempre ai fini degli obiettivi attinenti agli indicatori iC02, iC23 e iC13-17, dell’opzione di allungare il periodo di studio pre esame disponibile per gli studenti;

d) il potenziamento dell’orientamento in uscita ai fini degli obiettivi relativi agli indicatori iC07-iCo7ter e iC26. A tale riguardo, anche grazie ad un rinnovato dialogo con gli stakeholder,
sarebbe utile aumentare il numero di specifici stage in modo tale da avvicinare gli studenti alle future realta professionali in cui andranno a confrontarsi una volta conseguito il titolo e
I’incremento di giornate dedicate alla futura carriera degli studenti (career day o open day).

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale L4
Dati ANS aggiornati al 08/10/2022
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