
 

1 
 

 

 

 

DIPARTIMENTO di GIURISPRUDENZA 

 

 Verbale del Consiglio di Dipartimento 

15 marzo 2023  

 

Il giorno mercoledì 15 marzo  2023, alle ore 15.00, in modalità mista in presenza (presso la Sala 

del Consiglio, sita in via Ostiense 163, I piano) e a distanza (tramite la piattaforma Teams, ai sensi 

dell’art. 2, comma 1, del Regolamento di Ateneo per lo svolgimento delle adunanze telematiche degli 

organi collegiali) si riunisce il Consiglio di Dipartimento per discutere il seguente ordine del giorno: 

 

1. Rettifica e aggiornamento delibera CdD 22 dicembre 2022: 

- Procedura per bando pubblico per un posto di professore di I  fascia ex art.18, comma 

4, L. 240/2010 sul SSD IUS/11 – SC 12/C2 – Diritto ecclesiastico e canonico 

- Manifestazione di interesse  per un posto di professore di I fascia  ex art. 7, comma5 

bis, L. 240/2010 per il SSD IUS/17 -  SC 12G1 -  Diritto penale  

(votazione ristretta ai docenti di I fascia) 

 

 

Il Consiglio prosegue, alle ore 15.20, nella sua composizione ordinaria con la discussione dei seguenti 

punti:  

 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Comunicazioni 

4. Programmazione della didattica a.a. 2023/2024: provvedimenti conseguenti; 

5. Accordi di servizio didattico a.a 2023/2024 

6. Attivazione/Rinnovo Master – Corsi di Perfezionamento a.a. 2023/2024 

7. Delibera dipartimentale annuale relativa alla programmazione della didattica 

8. Approvazione offerta formativa Centro Linguistico di Ateneo a.a. 2023/2024 

9. Attivazione appello straordinario di esami a seguito di proroga  a.a. 2021/2022 al 15 giugno 

2023 

10. Convenzioni con Enti esterni 

11. Budget dipartimentale – anno 2023 

12. Dipartimenti di Eccellenza 2023/2027: adempimenti 

13. Pubblicazioni del Dipartimento 

14. Bandi per incarichi di prestazione 

15. Assegni di ricerca 

16. Richieste studenti 

17. Cultori della materia 

18. Varie ed eventuali 

 

 

(omissis) 

 

Constatata la presenza del numero legale, il Direttore dichiara aperta la riunione. 

 

1. Rettifica e aggiornamento delibera CdD 22 dicembre 2022: 

- Procedura per bando pubblico per un posto di professore di I  fascia ex art.18, comma 

4, L. 240/2010 sul SSD IUS/11 – SC 12/C2 – Diritto ecclesiastico e canonico 
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- Manifestazione di interesse  per un posto di professore di I fascia  ex art. 7, comma 5 

bis, L. 240/2010 per il SSD IUS/17 -  SC 12G1 -  Diritto penale  

 (votazione ristretta ai docenti di I fascia) 

 

Il Direttore  preliminarmente ricorda che il Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 22 dicembre 

scorso,  accogliendo le proposte  provenienti dalla Commissione di Programmazione ha deliberato 

l’approvazione delle seguenti procedure: 

- procedura per bando pubblico per un posto di professore di I fascia ex art. 18, comma 1, L. 

240/2010 sul SSD IUS/15 – SC 12/F1 – Diritto processuale civile 

- procedura per bando pubblico per un posto di professore di I fascia ex art. 18, comma 1, L. 

240/2010 sul SSD IUS/19 – SC 12/H2 – Storia del diritto medievale e moderno 

 

da bandire nell’immediato utilizzando i 2,00 p.o. attualmente disponibili a valere sul Piano 

straordinario di reclutamento del personale universitario 2022-2026: 

 

nonché le seguenti procedure: 

 

- procedura per bando pubblico per un posto di professore di I fascia ex art. 18, comma 1, L. 

240/2010 sul SSD IUS/11 – SC 12/C2 – Diritto ecclesiastico e canonico 

- procedura per bando pubblico per un posto di professore di I fascia ex art. 18, comma 1, L. 

240/2010 sul SSD IUS/17 – SC 12/G1 – Diritto penale. 

 

 da bandire  non appena il Dipartimento  avrebbe avuto a disposizione le necessarie risorse. 

 

Tutto ciò premesso, il Direttore riferisce  che, con nota dell’8 marzo 2023, l’Area del Personale ha 

comunicato che le risorse assegnate al Dipartimento sono pari a 4, 50 punti organico di cui 1, 40   p.o.  

per procedure riservate  ad esterni (tipologia ex art.18, comma 4,  L. 240/2010). 

  

Preso atto dell’assegnazione delle suddette disponibilità assunzionali  il Direttore  pertanto propone 

di  confermare l’approvazione di una delle  procedure  rimaste  in sospeso  seppure con la rettifica 

qui di seguito illustrata: 

  

- la procedura per bando pubblico per un posto  di professore di I fascia    per il  SSD 

IUS/11- SC 12/C2 Diritto ecclesiastico e canonico  deve intendersi  come procedura 

riservata ad esterni  e quindi essere bandita ai sensi dell’art. 18, comma 4, L.240/2010, 

utilizzando 1 punto organico  da attingere  dallo 1,40 punti organico riservato a 

procedure esterne; 

 

 

Il Direttore  precisa che la suddetta delibera  rimane  sospensivamente  subordinata all’esito  della 

successiva delibera del Senato Accademico e alle eventuali decisioni del Consiglio di 

Amministrazione in merito.  

 

 

Dopo ampia discussione, il Consiglio approva all’unanimità  quanto sopra proposto e dà mandato al 

Direttore di trasmettere la presente delibera agli Uffici dell’Area del Personale per i provvedimenti 

di conseguenza. 

 

 

Il Direttore successivamente  dispone invece  il ritiro  della procedura: 
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- Manifestazione  di interesse per un posto di professore di I fascia per il SSD IUS/17, SC 

12/G1 Diritto penale  ex art. 7, comma 5 bis, L. 240/2010 

 

 

di cui al presente punto all’odg. 

 

Il Direttore dà lettura del seguente punto del verbale che viene approvato seduta stante all’unanimità. 

 

 

 

Il Consiglio prosegue, nella sua composizione ordinaria, con la discussione dei seguenti punti: 

 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

 

Il Consiglio all’unanimità approva il verbale nel testo distribuito a tutti i componenti.  

 

3. Comunicazioni 

 

 

(omissis) 

 

 

4. Programmazione della didattica2023/2024: provvedimenti conseguenti 

 

Il Direttore, preliminarmente, illustra al Consiglio il calendario dell’attività didattica del Dipartimento 

per l’anno accademico 2023/2024  come qui di seguito illustrato.  

I  bandi  di ammissione ai corsi di studio per il prossimo anno accademico saranno pubblicati   sul 

Portale dello Studente entro il corrente mese di marzo.      

Per lo svolgimento delle prove di verifica, che si terranno online,  oltre alla data di giovedì  23 

novembre 2023 inizialmente stabilita, è stata indicata successivamente una seconda data, 

ovvero   giovedì 11 gennaio 2024, per dare modo di partecipare alla stessa, oltre che a coloro che 

non hanno superato il punteggio minimo previsto per non incorrere nell’attribuzione degli 

OFA,   anche a tutti coloro che si saranno immatricolati in ritardo ( successivamente al 23 novembre 

appunto e comunque entro la data del 15 dicembre). 

 

Calendario delle lezioni 

  

Lezioni primo semestre: da lunedì 2  ottobre 2023   a venerdì   22 dicembre 2023; 

 

Esami della sessione straordinaria: da lunedì 6  a venerdì 10 novembre 2023; 

 

Anticipo della sessione estiva per gli studenti visiting nel secondo semestre entro la fine del mese di 

maggio; 

 

Anticipo  della sessione invernale  riservata ai “Programmi Extraeauropei”e agli studenti Erasmus: 

entro la terza settimana del mese di dicembre 2023;  

 

Esami sessione invernale: tre appelli tra lunedì  8 gennaio 2024   e   giovedì  29  febbraio 2024;   

 

Lezioni secondo semestre: da venerdì  1 marzo 2024     a venerdì 31 maggio 2024; 
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Esami sessione estiva: tre appelli tra lunedì   3  giugno 2024  a mercoledì  31   luglio 2024;  

 

Esami sessione autunnale: due appelli tra   lunedì 2 settembre 2024    a lunedì  30   settembre 2024;  

 

Il Direttore quindi, nel proporre al Consiglio l’approvazione dell’offerta formativa per il prossimo 

anno accademico, ricorda preliminarmente che la programmazione didattica proposta 

è parametrata, come di consueto, sull’assetto base dell’organizzazione didattica disciplinata dai 

vigenti  regolamenti  dei Corsi di Laurea del Dipartimento. Pertanto, sostanzialmente, la 

programmazione ricalca quella dell’anno accademico in corso, salvi i naturali aggiornamenti dovuti , 

all’ attivazione del V  anno del  Percorso Internazionale - (Global Legal Studies),  nonché 

all’unificazione dei Corsi di laurea triennali  preesistenti in un unico Corso di Studio.  

  

Esperti di alta qualificazione 

 

Il Direttore preliminarmente ricorda che, per quanto riguarda poi gli incarichi ad esperti di alta 

qualificazione (i quali, ad oggi, sono stati, per lo più, conferiti a Docenti già in servizio presso il 

Dipartimento e attualmente in quiescenza), la necessità di drastico contenimento di spesa ha imposto, 

da alcuni anni a questa parte,  il ricorso a queste collaborazioni solo a titolo gratuito. Ciò significa 

che, ai sensi del vigente regolamento, si potrà ricorrere a questa tipologia di affidamento solo nella 

misura del 5% del numero complessivo di docenti e ricercatori. Tenuto conto di tale dato, il numero 

di affidamenti ad “Esperti di alta qualificazione non potrà, dunque, superare complessivamente il 

numero di cinque incarichi.  

 

Tutto ciò premesso, il Direttore propone quanto segue:  

 

- confermare il conferimento a titolo gratuito   al prof.  Enzo Cardi -   acquisita la sua 

disponibilità -   dell’insegnamento   Diritto pubblico dell’economia  già da lui tenuto    

nell’anno accademico in corso  mediante contratto ad “esperto di alta qualificazione “per 

l’anno accademico 2023/2024.  Viene quindi illustrato il curriculum vitae del   prof. Cardi. 

  

- confermare il conferimento a titolo gratuito al prof. Sabino Fortunato -  acquisita la sua 

disponibilità -  degli insegnamenti  di Diritto commerciale II (Canale A-L), e Diritto della 

crisi  di impresa  e delle  procedure concorsuali ( già denominato  Diritto fallimentare)   

e  da lui tenuti  anche  nell’anno accademico in corso  mediante contratto ad “esperto di 

alta qualificazione” per l’anno accademico 2023/2024.  Viene quindi illustrato il curriculum 

vitae del   prof. Fortunato. 

 

- confermare il conferimento a titolo gratuito   al prof.  Ernesto Felli -   acquisita la sua 

disponibilità -    dell’insegnamento di Politica economica  già da lui tenuto  nell’anno 

accademico in corso  mediante contratto ad “esperto di alta qualificazione “per l’anno 

accademico 2023/2024.  Viene quindi illustrato il curriculum vitae del   prof. Felli. 

 

- confermare il conferimento a titolo gratuito   al prof.  Mario Trapani   - acquisita la sua 

disponibilità -    dell’insegnamento di Teoria generale del reato,   già da lui tenuto per 

nell’anno accademico in corso,   mediante contratto ad “esperto di alta qualificazione “per 

l’anno accademico 2023/2024.  Viene quindi illustrato il curriculum vitae del   prof. Trapani. 

 

- proporre il conferimento a titolo gratuito   al prof.  Giuseppe Tinelli  (in quiescenza dal 

prossimo 1 novembre 2023) - acquisita la sua disponibilità -    dell’insegnamento di Diritto 

tributario,  già da lui tenuto per affidamento istituzionale   nell’anno accademico in 
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corso,   mediante contratto ad “esperto di alta qualificazione “per l’anno accademico 

2023/2024.  Viene quindi illustrato il curriculum vitae del   prof. Tinelli. 

 

Il Consiglio pertanto approva   unanime il conferimento a titolo gratuito dei contratti in qualità  

di “esperti di alta qualificazione” ai professori Enzo Cardi , Sabino Fortunato, Ernesto Felli, 

Mario Trapani  e Giuseppe Tinelli, così come proposto dal Direttore che 

riceve mandato dal Consiglio a trasmettere, ove necessario,  la relativa delibera al Nucleo di 

Valutazione per quanto di competenza.   

  

 Il Consiglio approva all’unanimità.  

 

Il Direttore   ricorda inoltre   che a seguito degli emendamenti   al “Regolamento per la chiamata, la 

mobilità, i compiti didattici, il conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrativa, 

il rilascio di autorizzazioni per attività esterne dei professori e ricercatori in servizio presso Roma 

Tre”, approvati dal Senato accademico nel mese di aprile del 2019,  sono state introdotte significative 

innovazioni che incidono sulla programmazione della didattica. 

In particolare è previsto che il ricorso a bandi per incarichi di insegnamento esterni possa avvenire 

alla sola condizione che i docenti del settore scientifico disciplinare per il quale si richiede il bando 

assolvano, per quel determinato anno accademico, nella misura massima prevista per la loro posizione 

(ossia tempo pieno o definito) i loro compiti didattici e che sia stata precedentemente svolta, 

all’interno dell’intero Ateneo, una ricognizione al fine di verificare eventuali disponibilità di 

copertura di quell’insegnamento da parte di docenti appartenenti ad altri Dipartimenti dell’Ateneo.  

A questo proposito il Direttore fa quindi presente che, in base all’art. 21 del   suddetto 

regolamento, ai professori in servizio presso il Dipartimento, nell’ambito dei loro 

compiti istituzionali stabiliti dalla normativa vigente, vengono attribuite attività didattiche 

frontali per complessive 120 ore per i professori in regime di tempo pieno e per  complessive 80 ore 

per i professori a tempo definito.  

  

Il Direttore segnala quindi  che,  in base all’art.22, comma 3,  del sopracitato regolamento, 

nell’ambito del totale delle ore loro istituzionalmente spettanti per attività didattica, “possono essere 

assegnati ai ricercatori a tempo indeterminato, come compito didattico e con il loro consenso, attività 

didattiche relative ad insegnamenti o moduli curriculari, compatibili con la programmazione 

didattica definita dai competenti organi accademici, in questo caso a loro è attribuito il titolo di 

professore aggregato di cui all’art.6, comma 4, della legge 240/2010.”  

 

Il Direttore segnala altresì che, in base all’art. 23, comma2, del sopracitato regolamento, ai ricercatori 

a tempo determinato ………(omissis) possono essere assegnate responsabilità di insegnamenti o 

moduli e attività didattiche frontali assistite relative ad essi per un numero massimo di 90 ore”. 

  

Tutto ciò premesso, il Direttore ricorda che ogni anno il Consiglio è chiamato ad affidare gli 

incarichi didattici al fine di assicurare la copertura di tutti gli insegnamenti presenti nell’offerta 

formativa.  

  

Il Direttore ricorda quindi che il Consiglio di Dipartimento,  nella sedute del 22 dicembre 2022 e  

successivamente del 26 gennaio 2023 (che ha parzialmente modificato la delibera di dicembre )  in 

riferimento all’anno accademico 2023/2024      ha deliberato quanto segue: 

 

- confermare l’attivazione del Corso di Laurea triennale in Scienze dei Servizi Giuridici 

(classe di laurea L14); 

- approvare  la disattivazione  del  Corso di  Laurea triennale  in Servizi Giuridici per la 

sicurezza  territoriale ed informatica  (“Legal services for territorial and cyber 
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security”) (classe di laurea L14) che diventa un curriculum specifico del Corso di laurea 

triennale in Scienze dei Servizi Giuridici ; 

- confermare l’attivazione del Corso di Laurea magistrale a ciclo unico in 

Giurisprudenza (classe di laurea LMG/01); 

- confermare l’attivazione del Corso di Laurea magistrale  in Scienze Giuridiche Banca 

e Finanza (classe di laurea LM SC-GIUR); 

-  confermare l’attivazione del Corso di Laurea magistrale in Scienze Giuridiche per le 

Nuove Tecnologie (classe di laurea LM SC-GIUR); 

 

Il Direttore ricorda infine  che il Consiglio di Dipartimento, sempre nella seduta del 22 dicembre 

20221,  ha deliberato la conferma, per l’anno accademico 2023/2024, dell’adesione del Dipartimento 

di Giurisprudenza al Corso di Laurea interdipartimentale (Dipartimenti di Scienze della Formazione, 

Filosofia Comunicazione e Spettacolo e Giurisprudenza)   E-learning e Media Education (LM-93), 

in conformità a quanto deliberato dal Dipartimento di Scienza della Formazione, sede amministrativa 

del Corso , nella seduta del 20 dicembre 2022. 

 

Ciò premesso, il Direttore procede alla ricognizione degli insegnamenti attivati e da ricoprire per il 

prossimo anno accademico 2022/2023. 

A tale proposito, preliminarmente, i singoli Docenti sono invitati a indicare l’insegnamento 

istituzionale nell’ambito del settore disciplinare di riferimento; successivamente 

si passerà   alla ricognizione degli insegnamenti da coprire mediante affidamento diretto al personale 

interno dell’Ateneo, secondo le disposizioni della normativa in materia sopra illustrate, ricognizione 

da effettuare mediante la pubblicazione di un “avviso” da pubblicare sull’Albo Pretorio di Ateneo.   

  

II Direttore quindi dà lettura dei risultati della ricognizione degli insegnamenti attivati per 

l’anno accademico 2023/2024 come da tabelle allegate  al presente verbale e trasmesse nei giorni 

scorsi a tutti i docenti del Dipartimento.  

  

Il Consiglio su proposta del Direttore, preso atto della ricognizione circa la copertura 

degli insegnamenti per il prossimo anno accademico decide quindi che si 

procederà alla ricognizione mediante l’avviso sopra citato rivolto al personale docente 

interno degli ulteriori insegnamenti rimasti scoperti all’esito della ricognizione effettuata e 

precisamente:   

 

Tipologia CdL Insegnamento  S.S.D.  C.F.U.  Periodo contrattuale  

Sostitutivo Laurea 

Magistrale in 

Giurisprudenza 

Legal clinic on 

Migration Asylum 

 

IUS/20  7  dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 

Sostitutivo Laurea 

Magistrale in 

Giurisprudenza 

International  

Arbitration  

  

IUS/13  7  dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 

Sostitutivo Laurea 

Magistrale in 

Giurisprudenza 

Chinese Law 

  

IUS/10  7  dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 

Sostitutivo Laurea 

Magistrale in 
Giurisprudenza 

Protezione  dei 

dati personali  e 
tutela dei diritti  

fondamentali  - 

IUS/09 7 dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 
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Clinica legale 
privacy 

Sostitutivo Laurea 

Magistrale in 

Giurisprudenza 

EU Transport Law 

(Diritto dei 
Trasporti 

dell’Unione 
Europea) 

IUS/06 7 dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 

Sostitutivo Laurea 

Triennale in 

Servizi 

Giuridici per la 

Sicurezza 

Territoriale e 

Informatica 

(Polo di Ostia) 

Informatica INF/01 7 dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 

Sostitutivo Laurea 
Triennale in 

Servizi 

Giuridici per la 
Sicurezza 

Territoriale e 
Informatica 
(Polo di Ostia) 

Sicurezza e diritto 
alla protezione dei 
dati personali  

IUS/09 7 dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 

Sostitutivo Laurea 

Magistrale 
biennale 

Scienze 

giuridiche per 
le nuove 

tecnologie 
(curriculum 

Governo dei 
dati e 

Intelligenza 
artificiale) 

Diritto processuale 

penale e 
tecnologie digitali 

IUS/16 7 dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 

Sostitutivo Laurea 

Magistrale 
biennale 

Scienze 
giuridiche per 

le nuove 
tecnologie 

(curriculum 
Governo dei 

dati e 

Intelligenza 
artificiale) 

Big data e 

automazione delle 
decisioni + abilità 
informatiche 

ING-

INF/05 

5+4 dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 

Sostitutivo Laurea 
Magistrale 

biennale 
Scienze 

Introduction to 
Digital 

Technologies + 

ING-

INF/05 

 

7 + 4 dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 
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giuridiche per 
le nuove 

tecnologie 
(curriculum 

Law, 
Tecnologies 
and Society) 

Digital 
Tecnnologies  

Sostitutivo Laurea 

Magistrale 

biennale 
Scienze 

giuridiche per 
le nuove 

tecnologie 
(curriculum 

curriculum 
Law, 

Tecnologies 
and Society) 

Scientific 

Evidence and 

Criminal 
Procedure  

IUS/16 7 dal: 01/10/2023 al: 

30/09/2024 

  Il Consiglio, su proposta del Direttore, decide quindi che si procederà a coprire mediante bandi 

esterni (ai sensi dell’ art. 23 della Legge 240/2010)   gli insegnamenti eventualmente rimasti ancora 

scoperti,  una volta  concluso il procedimento di ricognizione interna all’’Ateneo.  

   

Il Consiglio unanime approva.  

   

Il Direttore,  nel quadro della programmazione complessiva della didattica,  propone inoltre di 

rinnovare per l’anno  accademico 2023/2024   la richiesta di mutuare dal Dipartimento di  Economia 

Aziendale  i seguenti insegnamenti: Bilancio (AD), Bilancio  (EO), Bilancio (MZ), Corporate & 

Investment  Banking, Diritto dei mercati  finanziari, Diritto internazionale  dell’Economia, Economia 

degli  intermediari  finanziari  (AD), Economia degli intermediari finanziari (EO), Economia degli 

intemediari finanziari (PZ), Economia delle Imprese di Assicurazione e della Previdenza, Finanza  

dell’assicurazione e dei fondi di pensione, Matematica finanziaria (AD), Matematica finanziaria 

(EO), Matematica finanziaria ((PZ), Matematica generale  (AC), Matematica generale (DK), 

Matematica generale (LP),  Matematica generale (QZ), Politicaa  monetaria e mercati finanziari,  

Principi contabili (internazionali) e informativa finanziaria, Valutazione finanziaria e gestione del 

rischio, Principi contabili nazionali, Economia aziendale e impresa sostenibile, Economia aziendale 

– corso avanzato, Financial services strategies,  Risk management e creazione di valore  nelle 

banche, Strategie competitive  nei servizi  finanziari, Statistica (AC9, Statistica (DK), Statistica (LP),  

Statistica (QZ), Finanza quantitativa  e derivati,  Quantitative finance and derivates. 

  

Il Direttore quindi, nel quadro della programmazione complessiva della didattica, propone, 

di  rinnovare  per l’anno accademico 2023/2024 la richiesta di mutuare dal Dipartimento  di Scienze 

Politiche l’insegnamento di  Statistica economica. 

 

Il Consiglio, unanime, approva.  

  

Il Direttore quindi, nel quadro della programmazione complessiva della didattica, propone, 

di avanzare, per l’anno accademico 2023/2024 la richiesta di mutuare dal Dipartimento di Scienze 

della Formazione  l’insegnamento di  Welfare, Diritti Sociali e Territorio (Clinica Legale).  

  

Il Consiglio unanime approva.   
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5. Accordi di servizio  didattico a.a.2023/2024 

 

Dipartimento di Giurisprudenza/Dipartimento di Scienze della Formazione   

  

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il rinnovo, per l’anno accademico 

2023/2024,    dell’Accordo di servizio didattico,  allegato al presente verbale, in base al quale il 

Dipartimento di Scienze della Formazione e il Dipartimento di Giurisprudenza convengono quanto 

segue: 

 

- Il Dipartimento di Giurisprudenza, quale Dipartimento erogatore del servizio didattico, si impegna 

ad assicurare la copertura dei seguenti insegnamenti, definiti mediante l’attuale denominazione e 

il relativo settore scientifico-disciplinare (SSD) presso i corsi di laurea e di laurea magistrale di 

seguito indicati del Dipartimento di Scienze della Formazione, quale Dipartimento fruitore, 

attraverso il conferimento del compito didattico istituzionale ai docenti di seguito indicati: 

- insegnamento Welfare, diritti sociali e territorio, SSD IUS/09, con gli obiettivi formativi, i CFU 

attribuiti e le ore di didattica previste come specificati in allegato (all. 1) per il Corso di laurea 

magistrale Interclasse in Coordinatore dei servizi educativi e dei servizi sociali coperto tramite 

conferimento del compito didattico istituzionale al prof. Carlo Colapietro; 

 

- insegnamento Lingua e traduzione inglese, SSD L-LIN/12, con gli obiettivi formativi, i CFU 

attribuiti e le ore di didattica previste come specificati in allegato (all. 1) per il Corso di laurea in 

Educatore di nido e servizi per l’infanzia coperto tramite conferimento del compito didattico 

istituzionale al dott. Fabio Luppi; 

 

- insegnamento/modulo Lingua inglese, SSD L-LIN/12, con gli obiettivi formativi, i CFU 

attribuiti e le ore di didattica previste come specificati in allegato (all. 1) per il Corso di laurea in 

Scienze 

dell’Educazione modalità prevalentemente a distanza coperto tramite conferimento del    compito 

didattico istituzionale al dott. Fabio Luppi; 

 

- insegnamento Lingua, cultura e istituzione dei paesi in lingua inglese, SSD L-LIN/10, con gli 

obiettivi formativi, i CFU attribuiti e le ore di didattica previste come specificati in allegato (all. 

1) per il Corso di laurea magistrale Interclasse in Scienze pedagogiche e Scienze dell'educazione 

degli adulti e della Formazione continua coperto tramite conferimento del compito didattico 

istituzionale al dott. Fabio Luppi; 

 

- insegnamento Diritto costituzionale, SSD IUS/08 con gli obiettivi formativi, i CFU attribuiti e le 

ore di didattica previste come specificati in allegato (all. 1) per il Corso di laurea in Scienze 

dell’Educazione per educatori e formatori coperto tramite conferimento del compito didattico 

istituzionale al dott. Giuliano Serges; 

 

I due Dipartimenti concordano che l’impegno ad assicurare la copertura degli insegnamenti sopra 

elencati sarà rinnovato mediante la procedura prevista dall’art. 17, comma 6, del Regolamento 

Generale di Ateneo per qualsiasi variazione che dovesse intervenire, ad esempio in relazione ai 

docenti indicati al comma 1 e anche nel caso di semplice modifica di denominazione degli 

insegnamenti oggetto dell’accordo ovvero degli obiettivi formativi degli insegnamenti stessi. 
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Il presente accordo ha valore quale atto di conferimento degli incarichi didattici istituzionali ai 

docenti indicati al comma 1, ai sensi dell’art. 26 del Regolamento didattico di Ateneo. 

 

I docenti ai quale sono assegnati i compiti didattici oggetto del presente accordo sono tenuti a 

svolgere tali compiti presso i corsi di studio sopra indicati, di competenza del Dipartimento di 

Scienze della Formazione, quale Dipartimento fruitore del servizio didattico. 

 

Il Prof. Carlo Colapietro ed il dott. Fabio Luppi possono essere computati, sia sotto l’aspetto 

numerico che disciplinare, nell’ambito dei docenti disponibili per il Dipartimento fruitore ai fini 

del soddisfacimento dei requisiti necessari per l’attivazione e l’accreditamento dei Corsi di Studio 

ai sensi della normativa vigente. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

 

 

Dipartimento di Giurisprudenza/Dipartimento di Economia Aziendale 

 

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il rinnovo, per l’anno accademico 

2023/2024,  dell’Accordo di servizio didattico,  allegato al presente verbale, in base al quale il 

Dipartimento di Economia Aziendale  e il Dipartimento di Giurisprudenza convengono quanto segue: 

 

Il Dipartimento di Giurisprudenza, quale Dipartimento erogatore del servizio didattico, si impegna 

ad assicurare la copertura dei seguenti insegnamenti, definiti mediante l’attuale denominazione e 

il relativo settore scientifico-disciplinare (SSD) presso i corsi di laurea e di laurea magistrale di 

seguito indicati del Dipartimento di Economia Aziendale, quale Dipartimento fruitore, attraverso 

il conferimento del compito didattico istituzionale ai docenti di seguito indicati: 

- insegnamento Diritto pubblico - 1° canale (A-C), SSD IUS/09, con gli obiettivi formativi, i CFU 

attribuiti e le ore di didattica previste come specificati in allegato (all. 1) per il Corso di laurea 

triennale in Economia e gestione aziendale coperto tramite conferimento di affidamento interno 

gratuito al prof. Carlo Colapietro; 

- insegnamento Diritto pubblico - 2° canale (D-K), SSD IUS/09, con gli obiettivi formativi, i 

CFU attribuiti e le ore di didattica previste come specificati in allegato (all. 1) per il Corso di laurea 

triennale in Economia e gestione aziendale, mutuato da Diritto pubblico 1° canale coperto tramite 

conferimento di affidamento interno gratuito al prof. Carlo Colapietro; 

- insegnamento Diritto pubblico - 4° canale (Q-Z), SSD IUS/09, con gli obiettivi formativi, i CFU 

attribuiti e le ore di didattica previste come specificati in allegato (all. 1) per il Corso di laurea 

triennale in Economia e gestione aziendale coperto tramite conferimento di affidamento interno 

gratuito al prof. Daniele Chinni; 
 

I due Dipartimenti concordano che l’impegno ad assicurare la copertura degli insegnamenti sopra 

elencati sarà rinnovato mediante la procedura prevista dall’art. 17, comma 6, del Regolamento 

Generale di Ateneo per qualsiasi variazione che dovesse intervenire, ad esempio in relazione ai 

docenti indicati al comma 1 e anche nel caso di semplice modifica di denominazione degli 

insegnamenti oggetto dell’accordo ovvero degli obiettivi formativi degli insegnamenti stessi. 

 

Il presente accordo ha valore quale atto di conferimento degli incarichi didattici istituzionali ai 

docenti indicati al comma 1, ai sensi dell’art. 26 del Regolamento didattico di Ateneo. 
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I docenti ai quali sono assegnati i compiti didattici oggetto del presente accordo sono tenuti a 

svolgere tali compiti presso i corsi di studio sopra indicati, di competenza del Dipartimento di 

Economia Aziendale, quale Dipartimento fruitore del servizio didattico. 
 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

 

6.Attivazione/Rinnovo Master – Corsi di Perfezionamento  a.a. 2023/2024 

 

 

Il Direttore, preliminarmente, ricorda che nei mesi scorsi l’Ufficio post lauream ha trasmesso ai 

Dipartimenti il Regolamento dei Master-Corsi di Perfezionamento per l’anno accademico 2023/2024 

con l’indicazione della scadenza del 31 marzo 2023  per l’invio delle proposte di attivazione e 

rinnovo ai competenti Uffici di Ateneo.  

 

Il Direttore fa presente che le proposte di attivazione e rinnovo pervenute alla sua attenzione sono 

state attentamente vagliate  al fine di verificarne la conformità alle disposizioni regolamentari.  

 

Il Direttore precisa altresì  che il Dipartimento  si impegna  a garantire la copertura di eventuali spese 

impreviste.   

  

 Tutto ciò premesso il Direttore  sottopone  preliminarmente all’approvazione del Consiglio i  

regolamenti, allegati  al presente  verbale, dei  Corsi  di alta formazione  che il  

Dipartimento  intende ATTIVARE  per l’anno accademico 2023/2024  e   precisamente:   

 

 

- Corso di alta formazione “Pena , processo e Costituzione” 

 

Direttrice del Corso è la prof.ssa Antonella Massaro. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

- Corso di alta formazione “ Responsabilità 231  e compliance integrata”  

 

Direttore del Corso è il prof. Enrico Mezzetti. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Il  Direttore  sottopone  quindi  all’approvazione del Consiglio i regolamenti, allegati al presente 

verbale, dei Corsi post lauream  che il Dipartimento  intende RINNOVARE   per l’anno accademico 

2023/2024   e   precisamente:   

 

- Corso di alta formazione  “Reati tributari  e illecita gestione dei flussi finanziari 

 

Direttore del Corso è il prof. Enrico Mezzetti. 

 

Con l’ occasione  il Direttore segnala al Consiglio  che  il prof. Enrico Mezzetti  assume la direzione 

di entrambi i Corsi di alta formazione sopraindicati in considerazione della contiguità didattico-

formativa riguardante alcune specifiche tematiche affrontate  nei due Corsi in questione. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 



 

12 
 

- Corso di perfezionamento  “Diritti umani : teorie, pratiche, organizzazioni non governative  e 

forme di tutela . 

 

Direttore del Corso è il prof. Patrizio Gonnella . 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Master di II livello: 

 

 “Diritto Penitenziario e Costituzione” (DIPEC) .  

 

      Direttore del Master è il prof. Marco Ruotolo.  

   

Il Consiglio unanime approva.  

  

- “Esperto  in relazioni industriali e di lavoro”.  

 

Direttore del Master è il prof. Giampiero Proia.  

   

 Il Consiglio unanime approva.  

 

-    Giuristi e Consulenti di Impresa”.   

 

  Direttore del Master è il prof. Tommaso Di Marcello 

 

Il Consiglio unanime approva.   

  

- Master Interuniversitario in  Diritto alimentare – MIDAL- (Corso congiunto promosso da 

Università degli studi Roma Tre, Università degli Studi della Tuscia – Università Campus 

Biomedico di Roma, come da Convenzione allegata - in collaborazione con l’Accademia dei 

Georgofili, l’AIDA-Associazione Italiana di Diritto Alimentare e con il Mipaaf).  

La sede amministrativa del Master  è il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università Roma      

Tre,   

Direttori del Master  sono  i professori Vincenzo Zeno-Zencovich (Università Roma Tre) e 

Ferdinando Albisinni (Università della Tuscia) .   

  

Il Consiglio unanime approva.   

 

- Master interuniversitario  in Diritto Amministrativo (MIDA)  - Corso congiunto tra  

l’Università La Sapienza,  l’Università LUISS, l’Università Tor Vergata e l’Università Roma Tre, 

in collaborazione con la Scuola  Nazionale della Pubblica Amministrazione.  La sede 

amministrativa del Master è l’Università LUISS; 

 

 Direttore  del Master è il prof. Bernardo Giorgio Mattarella (Università LUISS). 

  

- “Master in Responsabile della protezione dei dati personali – Data protection officer e 

privacy expert”  
 

Direttore del Master è il prof.  Carlo Colapietro.  

  

Il Consiglio unanime approva.   
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- Responsabilità della Pubblica Amministrazione e del Pubblico Funzionario (Civile-Penale-

Erariale)  

 

   Direttore del Master è il Prof. Giuseppe Grisi. 

  
Il Consiglio unanime approva.  

 

- Master “Lo Stato digitale” 

 

Direttore del Master è la prof.ssa Luisa Torchia. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Il Direttore precisa infine che con i regolamenti dei Corsi post lauream   devono intendersi approvate, 

laddove previste, tutte le Convenzioni finalizzate  a formalizzare in via generale   rapporti 

di  collaborazione didattica e scientifica nell’ambito di aree disciplinari di comune interesse.   

  

 

(omissis) 

 

7. Delibera dipartimentale annuale relativa alla programmazione della didattica 

 

Sulla base a) del proprio documento di programmazione triennale, degli obiettivi e delle azioni ivi 

indicate per lo sviluppo della didattica e dei relativi indicatori di monitoraggio; b) delle osservazioni 

e dei suggerimenti formulati dal Nucleo di Valutazione  e dalla CPDS nelle rispettive relazioni 

annuali; c) sui dati delle SMA e relativi commenti redatti, sulle osservazioni della CEV; d) sulle 

risultanze dei questionari relativi alle opinioni degli studenti; e) delle eventuali indicazioni generali 

per il miglioramento della qualità della didattica definite dal Senato Accademico e f) della vigente 

programmazione triennale di Ateneo per la didattica e dell’obiettivo della razionalizzazione e della 

sostenibilità dell’offerta formativa, previsto dal documento di programmazione triennale di Ateneo e 

più volte riconfermato con delibere degli organi di governo universitari, il Consiglio di Dipartimento 

esamina la seguente documentazione allegata, che fa riferimento, in particolare, ai su elencati punti 

b), c) e d): 

− allegato 1: la Relazione annuale 2022 del Nucleo di Valutazione e relativa sintesi trasmessa 

dal Direttore Generale con nota prot.n. 146569 del 21/12/2022; 

- allegato 2: la Relazione annuale della Commissione Paritetica docenti-studenti ; 

− allegato 3: le schede di monitoraggio annuale relative a ciascun corso di studi afferente al 

Dipartimento e i relativi commenti predisposti dai competenti organi didattici;  

− allegato 4: la documentazione predisposta nell’ambito del Dipartimento per l’analisi delle 

risultanze dell’ultima rilevazione dell’opinione degli studenti sulla didattica; 

−  allegato 5: documento in cui sono riportate le osservazioni della Commissione di Esperti della 

Valutazione (CEV) dell’ANVUR, rilasciate a seguito della visita istituzionale svolta al fine di 

conferire l’accreditamento periodico, in merito al corso di laurea in Scienze dei Servizi 

Giuridici afferente al Dipartimento, che è stato oggetto di analisi nella visita di accreditamento 

periodico svoltasi nel novembre 2020: l’esame di tale documento è utile per tener conto dei 

suggerimenti della CEV per il miglioramento del servizio didattico del Dipartimento. 
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Dall’esame della suddetta documentazione emergono i seguenti punti di forza: 

1) forte apertura internazionale della didattica, rilevabile da una molteplicità di indicatori 

a. consolidamento del curriculum Global Legal Studies all’interno del cds in 

Giurisprudenza; 

b. istituzione di un curriculum in Law, Technology and Society all’interno del nuovo 

corso in Scienze giuridiche delle tecnologie/Legal science and Technologies; 

c. espansione dell’offerta didattica in lingua straniera, quasi raddoppiata nel corso 

dell’ultimo anno, con circa 20 nuovi corsi in lingua inglese rispetto agli anni 

precedenti. Molti dei nuovi corsi, quali Bio Law e Chinese Law sono stati istituiti per 

le due nuove lauree biennali (Law Technologies and Society e ‘Banca e Finanza’, di 

cui sotto), ma arricchiscono anche l’offerta dei corsi opzionali, per studenti del 

percorso tradizionale e per quelli del percorso internazionale Global Legal Studies;  

d. forte crescita del numero di studenti Erasmus provenienti da altri paesi europei, con 

effetti positivi in termini di creazione di una compagine studentesca sempre più 

internazionale. Nel solo ultimo anno, si è registrato un aumento del 50%. Al contempo, 

è proseguita anche la tendenza alla differenziazione delle provenienze, con un deciso 

aumento del numero di studenti dai paesi di più recente entrata nella Ue oltre che da 

Gran Bretagna, Olanda, Belgio e Francia; 

e. costruzione di un nuovo sito integralmente in lingua inglese e dedicato alla didattica 

internazionale (https://studylaw.uniroma3.it/); 

f. utilizzazione di due piattaforme internazionali (masterstudies.com; studyportals.com), 

specializzate nell’informazione di corsi accademici, al fine di promuovere e diffondere 

le iniziative didattiche internazionali del Dipartimento (già oltre 5000 studenti ne 

hanno preso visione); 

g. realizzazione di nuovi accordi con la TSUL University di Tashkent (Uzbekistan) e la 

TSU University di Tblisi (Georgia) per programmi di studio finalizzati ad attrarre nel 

Dipartimento di Giurisprudenza studenti provenienti da questi due stati e a favorire la 

mobilità di docenti e personale TAB; 

h. presentazione di un progetto di finanziamento Erasmus per attrarre in un programma 

di mobilità studenti della Nile University of Nigeria, sita ad Abuja (Nigeria), che è al 

momento in stato di valutazione; 

 

2) attenzione rivolta “all’imparare facendo”  

a. forte sviluppo delle cliniche legali, che hanno raggiunto il numero di 12, di cui 3 in 

inglese; 

b. investimento nella preparazione delle moot competition (nel febbraio 2023, la squadra 

di studenti e studentesse del Dipartimento di Giurisprudenza di Roma Tre ha vinto le 

finali italiane della Jessup Moot Competition); 

c. potenziamento di percorsi formativi di qualità per giuristi impegnati al di fuori delle 

professioni forensi. Preparare al meglio alla professione forense rimane, ovviamente, 

al cuore della missione del Dipartimento. Occorre, però, anche prestare attenzione 

all’evoluzione del mercato del lavoro e alle opportunità per nuove figure professionali 

attive nelle organizzazioni economiche, internazionali e nazionali.  A tal fine il 

Dipartimento ha investito non solo nell’espansione di singoli corsi e dei tirocini 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fstudylaw.uniroma3.it%2F&data=05%7C01%7C%7C31ca77b5504442dd936508db0085cdf6%7Cffb4df68f464458ca54600fb3af66f6a%7C0%7C0%7C638104346917514964%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=BdYy8bwitgCXdlOCeP4T8LAgp2E1FTX14ytf4Fcfyk0%3D&reserved=0
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formativi, ma anche nella costruzione di percorsi più strutturati, quali il curriculum 

Consulente del lavoro (all’interno della Laurea in Servizi Giuridici) e la nuova laurea 

specialistica “Scienze Giuridiche in Banca e Finanza” volta a fornire la preparazione 

tecnica  nelle materie giuridiche ed aziendali necessarie per acquisire una competenza 

di alta specializzazione nel settore dei mercati finanziari. Trattandosi di Laurea 

magistrale interdisciplinare il Corso è costruito in modo da consentire l’iscrizione sia 

a studenti di corsi di laurea triennali in giurisprudenza, sia a studenti che provengono 

da corsi di laurea triennali in studi economici e aziendali; 

 

3) alto grado di soddisfazione da parte degli studenti e delle studentesse. Ciò vale soprattutto per 

il corso di studio in Giurisprudenza. Il corso di Studio in Servizi Giuridici ha un grado 

inferiore, ma è da rilevare il trend, che è di incremento. 

 

Emergono altresì le criticità seguenti: 

1) la regolarità delle carriere rimane insoddisfacente soprattutto per quanto riguarda il numero 

dei laureati entro la durata normale del corso; il potenziamento del servizio prestato dai tutor 

ha avuto esiti assai inferiori alle attese; 

2) è basso il numero di studenti e studentesse provenienti da fuori Regione; 

3) resta da rafforzare il rapporto con gli stakeholders;  

4) il numero di studenti iscritti alle lauree triennali è basso rispetto al numero dei docenti;  

5) il funzionamento della Commissione didattica va migliorato. 

 

Diverse sono stati tuttavia gli interventi/le proposte di miglioramento orientate a contrastare tali 

criticità. In particolare, si è deciso di 

- attribuire alle singole cattedre un ruolo primario nella selezione dei tutor; 

- affidare un incarico di consulenza a un social media manager al fine di disegnare un 

programma di azioni che avvicinino la didattica agli studenti (ad esempio, diffondendo le 

informazioni sulle opportunità di tutorato offerte dal Dipartimento); 

- realizzare le due nuove lauree specialistiche e il potenziamento dell’“imparare facendo” al 

fine di aumentare l’attrattività del Dipartimento per chi proviene da fuori Regione; 

- riattivare il rapporto con gli stakeholders. A questo proposito, l’istituzione dei due nuovi corsi 

di laurea magistrali ha fornito l’occasione per uno scambio più complessivo circa la 

rispondenza fra offerta didattica del dipartimento e nuove domande poste dal mondo del 

lavoro. Inoltre, in collaborazione con l’Ufficio Job Placement di Ateneo, è in fase di 

definizione un programma permanente di incontri degli studenti del Dipartimento, 

indipendentemente dal corso di studio nel quale siano iscritti, con gli studi legali, le imprese, 

le amministrazioni e le organizzazioni interessate a incontrare i futuri laureati in materie 

giuridiche; 

- unificare in un unico cds (con più percorsi) i due corsi di laurea triennali oggi esistenti;  

- meglio strutturare la Commissione didattica.  A tale riguardo, le interdipendenze fra i diversi 

cds nonché vincoli nelle dotazioni del personale TAB paiono tali da non potere dare corso alla 

raccomandazione proposta dalla Commissione paritetica relativa all’istituzione di collegi 

didattici.  La via adottata è quella di istituire sottogruppi della Commissione didattica cui è 

attribuita la responsabilità dell’attuazione degli interventi di monitoraggio della didattica.  La 

Commissione didattica si riunisce ogniqualvolta un sotto-gruppo ne faccia richiesta nonché 

almeno 4 volte l’anno; 
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o una volta a febbraio/marzo per organizzare e discutere la Delibera dipartimentale 

annuale relativa alla programmazione della Didattica; 

o una volta a giugno/luglio per un monitoraggio intermedio; 

o due volte fra ottobre novembre ai fini della valutazione delle Sma. 

La costituzione dei sotto-gruppi è formalizzata nel consiglio di dipartimento e sul sito di Dipartimento 

per darne ampia informazione a docenti e studenti. 

Alla luce di queste considerazioni, il Consiglio di Dipartimento all’unanimità  delibera: 

di riconfermare i contenuti del proprio documento di programmazione triennale, per la parte 

relativa alla didattica, in ragione del fatto che gli obiettivi già definiti sono coerenti con quanto 

emerso dalla documentazione e dai dati esaminati e l’attività del Dipartimento è già orientata 

al loro perseguimento. 

 

(omissis) 

 

 

8. Approvazione offerta formativa Centro Linguistico di Ateneo a.a. 2023/2024 

 

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il testo - allegato al presente verbale -     

dell’offerta formativa   del Centro Linguistico di Ateneo per   l’anno accademico 2023/2024 in 

ottemperanza al Regolamento dello stesso Centro,  nel quale  sono state illustrate, per l’anno 

accademico 2023/24, le  richieste al CLA  volte a garantire l’organizzazione dell’offerta formativa in 

funzione dell’acquisizione delle competenze linguistiche previste dai Corsi di Studio del 

Dipartimento di Giurisprudenza.  

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

9. Attivazione appello straordinario di esami a seguito di proroga a.a. 2021/2022 al 15 giugno 

2023 

 

Il Direttore 

- preso  atto che il  decreto Milleproroghe 2023,  ha disposto la proroga   dei termini 

per il conseguimento dei  titoli  di studio  relativi  all’anno accademico  2021/2022 

al 15 giugno  2023;  

- preso atto altresì  della nota di Ateneo  del 1 marzo 2023 avente ad oggetto la proroga  

della sessione delle prove finali per il conseguimento  del titolo di studio; 

- preso atto della richiesta dei rappresentanti degli studenti  dell’attivazione di una 

sessione straordinaria  di esami: 

- considerata la sussistenza a di una sessione di laurea ordinaria in calendario  nel mese 

di maggio di ogni anno accademico che eccezionalmente deve pertanto considerarsi 

l’ultima sessione utile dell’anno accademico 2021/2022; 
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propone al Consiglio l’attivazione di un appello straordinario di esami che si terrà dal 20 

aprile al 9 maggio 2023 , appello  riservato esclusivamente ai  laureandi di maggio  ai quali 

manca un solo esame  per completare  il proprio percorso di  studio; 

 Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

10. Convenzioni con Enti esterni 

 

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio i testi delle  Convenzioni , allegati al 

presente verbale e qui di seguito illustrate: 

 

- Convenzione tra il Dipartimento di Giurisprudenza e l’Ordine Provinciale dei 

Consulenti del Lavoro di Latina; 

 

- Convenzione tra il Dipartimento di Giurisprudenza e l’Ordine Provinciale dei 

Consulenti del Lavoro di Roma; 

 

- Convenzione tra il Dipartimento di Giurisprudenza e l’Ordine Provinciale dei 

Consulenti del Lavoro di Frosinone; 

 

- Convenzione tra il Dipartimento di Giurisprudenza e l’Ordine Provinciale dei 

Consulenti del Lavoro di Viterbo; 

 

La stipula di tali Convenzioni è finalizzata all’anticipazione  di un semestre di tirocinio per l’accesso 

alla professione di consulente del lavoro.   

In questo contesto, le parti si impegnano a collaborare nella realizzazione di un percorso universitario 

che, unificando l’esperienza valorizzante dell’alternanza tra formazione e lavoro, ottimizzi i tempi per 

l’accesso all’esercizio della professione di consulente del lavoro mediante l’ammissione al tirocinio 

professionale di cui all’art. 9, comma 6, del D.L. 24 gennaio 2012, n. 1, convertito in legge 24 marzo 

2012, n. 27, durante il corso di studio caratterizzante. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Osservatorio sui processi di sviluppo delle democrazie europee. OSDE 

 

Il Direttore  propone l’istituzione presso il Dipartimento dell’OSDE-Osservatorio  sui processi di  

sviluppo delle democrazie europee, quale organo permanente con funzioni di studio e di ricerca  in 

ordine ai fenomeni di trasformazione dei regimi democratici dei Paesi europei e dell’Unione europea, 

il cui regolamento viene allegato al presente verbale . 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

Convenzione UNHCR 

 

Il Direttore  propone il  rinnovo della convenzione con UNHCR Italia relativa al progetto "The 

Statelessness Legal Clinics (SLC) - Strengthening Legal Education and Practice on Statelessness", di 

cui il Dipartimento è partner insieme al Dipartimento di Giurisprudenza dell'Università di Napoli 

"Federico II", l'International Univeristy College di Torino e l'organizzazioe non governativa 

Programma Integra. Il progetto costituisce il naturale sviluppo del precedente progetto che ha 

permesso la creazione di una clinica legale sull'apolidia, in collaborazione con UNHCR Italia, e 

l'erogazione di 6 borse di studio agli studenti del Dipartimento nel corso dell'anno 2022. Il 

progetto non impegna finanziariamente il Dipartimento, ha inizio in data 21.3.2023 e termina il 
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31.12.2023, con un budget complessivo di 35.000 USD, ripartiti tra i partner. Le docenti responsabili 

sono le prof.sse Enrica Rigo e Alice Riccardi. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

11. Budget dipartimentale – anno 2023 

 

Il Direttore informa i componenti del Consiglio che  il Consiglio di Amministrazione, nella seduta 

del 31/01/2023, sulla base dei criteri approvati dallo stesso C.d.A. (seduta del 23/07/2018) e dal 

S.A. (seduta del 18/09/2018) e già utilizzati negli scorsi anni, ha deliberato la ripartizione del 

budget dipartimentale per l’esercizio 2023; al nostro Dipartimento è assegnato un budget per 

l’anno 2023 pari ad Euro 354.473,44. Nel complesso si tratta di un finanziamento che si assesta 

sui valori di quello dello scorso esercizio.  

 

Nonostante infatti il numero dei dipartimenti presenti in Ateneo, dopo il riassetto dei mesi scorsi, 

sia cresciuto nel numero, il CdA, deliberando l’introduzione di una clausola di salvaguardia che 

consentisse di avere una assegnazione non superiore né inferiore al 5% rispetto quella dell’anno 

precedente, è riuscito a mantenere l’assegnazione annuale in linea con i valori del precedente 

anno.  

 

Il Direttore  fa presente che il Consiglio di Amministrazione ha deliberato che le risorse necessarie 

alla copertura della programmazione didattica e delle borse di dottorato siano direttamente 

vincolate alla copertura dei relativi costi a valere sul budget unico di Ateneo e gestite direttamente 

dagli Uffici dell’Amministrazione Centrale, mentre le residue disponibilità di budget, in 

applicazione di quanto già deliberato nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 

29/09/2020, nei limiti dell’assegnazione sopra deliberata, saranno messe a disposizione dei 

Dipartimenti nel corso dell’anno in funzione delle effettive esigenze di spesa comprovate da 

idonea documentazione che specifichi le necessità correlate alla spesa richiesta a firma del 

Direttore di Dipartimento e del Segretario Amministrativo, secondo le procedure e le scadenze 

comunicate alle strutture dipartimentali dagli Uffici competenti per la gestione del budget 2023 

(ovvero ogni 1 e 15 del mese la segreteria Amministrativa dovrà inviare le richieste di budget 

all’Area Finanziaria secondo la modulistica e le procedure comunicate). 

  

Il Direttore illustra la proposta di allocazione del budget di previsione 2023 come da documento 

allegato al presente verbale. 

Le richieste di utilizzazione fondi per assegni di ricerca, pubblicazioni, organizzazione convegni, 

missioni, spese postali, hardware etc. si presentano al Segretario amministrativo, che di concerto 

con il Direttore del Dipartimento, ne valuta la sostenibilità finanziaria e la conformità ai requisiti 

regolamentari. Condizione necessaria per accedere ai fondi dipartimentali è l’aver inserito 

nell’Anagrafe della Ricerca di Ateneo almeno n. 1 pubblicazione riferibile all’anno solare 

antecedente alla richiesta (2022). 

Nel valutare le richieste di finanziamento si osservano i seguenti criteri:  

- ove risultino da 1 a 3 pubblicazioni la soglia massima è fissata in 1000,00 Euro 

- ove risultino da 4 a 7 pubblicazioni la soglia massima è fissata in 1500,00 Euro 

- ove risultino più di 8 pubblicazioni la soglia massima è fissata in 3000,00 Euro 

Per quanto riguarda le voci di costo, sono state stimate le esigenze, riguardo alle quali eventuali 

revisioni in corso d’anno saranno possibili.  
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Al termine della discussione il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il Budget 

dipartimentale 2023 e i criteri per distribuirlo. Il Consiglio all’unanimità approva. 

 

12. Dipartimento di  Eccellenza 2023/2027: adempimenti  

 

Richiesta finanziamenti 

Il Direttore informa il Consiglio della richiesta pervenuta dal Prof. Simone Benvenuti di un contributo 

di 1.500 euro per un’iniziativa di due giorni presso il nostro Dipartimento: il primo Convegno 

biennale della Justice Administration Research Association (JARA), associazione internazionale di 

studi sui sistemi giudiziari che raccoglie accademici (giuristi e politologi), giudici e rappresentanti 

degli organi di amministrazione giudiziaria di Paesi europei e non. Il tema del Convegno, che si terrà 

il 25 e 26 maggio p.v., è quello dell’innovazione (non solo tecnologica) nei sistemi giudiziari. Il 

consiglio all’unanimità approva. 

Il Direttore informa il Consiglio della richiesta pervenuta dal prof. Andrea Guaccero, nella qualità di 

Coordinatore del Consiglio Scientifico della Biblioteca di Area Giuridica, segnala lo stato di difficoltà 

in cui si trova la Biblioteca, all’esito dell’assegnazione del finanziamento 2023 da parte dello SBA. 

Infatti, a seguito dell’integrale applicazione dei nuovi criteri di suddivisione del complessivo 

stanziamento dall’Ateneo allo SBA e dell’aumento delle spese centralizzate, in particolare per i c.d. 

contratti trasformativi, la nostra Biblioteca ha visto ridotto il proprio budget per il 2023. Il Consiglio 

Scientifico della Biblioteca di Area Giuridica ha deciso di non operare ulteriori tagli agli abbonamenti 

a banche dati e periodici – già in passato considerevolmente ridimensionati – per non depauperare 

eccessivamente il valore scientifico delle collezioni. Ne discende che le monografie cartacee, anche 

ipotizzando un costo per tutti gli abbonamenti invariato rispetto allo scorso anno, non potranno 

sostanzialmente essere acquistate per mancanza di fondi. Il Consiglio Scientifico, ben consapevole 

che già ora il Dipartimento contribuisce alla Biblioteca di Area Giuridica sottoscrivendo banche dati 

e pacchetti di ebook, ritiene che le monografie cartacee, che costituiscono ancora il formato più 

diffuso nel settore, non possano essere penalizzate.  Si richiede quindi di stanziare un contributo da 

destinare all’acquisto delle monografie cartacee,  dai fondi del Dipartimento di Eccellenza, pari a euro 

5.000,00. Il consiglio all’unanimità approva. 

 

13. Pubblicazioni del Dipartimento 

 

Il Direttore informa il Consiglio che è  pervenuta  richiesta  da  parte  del prof. Zeno Zencovich    per 

elaborazione editoriale, Ebook e stampa del  volume “Governance of/through Big Data. Challenges 

for European Law” a cura di Giorgio Resta, e Vincenzo Zeno-Zencovich – n. 13 Collana Consumatori 

e Mercato (II tomi) – Euro 2300,00. La spesa sarà a carico  del progetto PRIN "Governance of/through 

Data"del Dipartimento.  

Inoltre il prof. Zeno Zencovich chiede un finanziamento di € 1000,00 oltre IVA per l’elaborazione 

editoriale con Roma TrE-Press del volume EUROPEAN MEDIA AND COMMUNICATION LAW 

che sarà il n. 14 della Collana "Consumatori e Mercato". La spesa sarà imputata sui fondi delle 

pubblicazioni del Dipartimento.  

Il Consiglio approva all’unanimità 

 

Il Direttore informa il Consiglio che è pervenuta richiesta di finanziamento da parte del dott. Patrizio 

Rubechini per la pubblicazione con Editoriale Scientifica, di un  lavoro monografico sul diritto 

amministrativo digitale, dal titolo "Tecnologia blockchain e fiducia amministrativa". Si tratta di un 

lavoro che, in parte, ha origine dall'esperienza della 1° edizione del Master Stato digitale, ma 

soprattutto dall'interesse verso l'argomento che è sorto seguendo le lezioni del corso di diritto 



 

20 
 

amministrativo II tenute dalla prof.ssa Torchia. Contributo richiesto euro 2500,00. La spesa graverà 

sui fondi delle pubblicazioni del Dipartimento. Il Consiglio approva all’unanimità 

 

14. Bandi per incarichi di prestazione  

 

 Il Direttore informa il Consiglio che è pervenuta richiesta dal prof. Carlo Colapietro  per la 

pubblicazione di un avviso di selezione pubblica mediante titoli per il conferimento di: 

 

• n. 1 incarico di svolgimento e coordinamento delle attività di supporto alla didattica connesse 

alle esigenze organizzative del Master di II livello dal titolo “Responsabile della protezione 

dei dati personali. Data Protection Officer e Privacy Expert”;per un importo complessivo 

lordo pari a € 5.000,00 

 

Il Consiglio all’unanimità approva.  

 

Il Direttore informa il Consiglio che è pervenuta richiesta dal prof. Tommaso Pellegrini  per la 

pubblicazione di un avviso di selezione pubblica mediante titoli per il conferimento di: 

• N. 1 incarico per assistenza all'organizzazione e programmazione del corso di Master di II 

livello in “Responsabilità della pubblica amministrazione e del pubblico funzionario (civile-

penale-erariale)” attivato nell’a.a. 2022/2023 e connesse attività di tutoraggio per gli allievi 

del master, assistenza alla docenza mediante predisposizione della piattaforma informatica e 

del materiale didattico”, per un importo complessivo lordo pari a € 3.000.00 

Il Consiglio all’unanimità approva.  

 

Il Direttore informa il Consiglio che è pervenuta richiesta dal prof. Tommaso Di Marcello per la 

pubblicazione di un avviso di selezione pubblica mediante titoli per il conferimento di: 

• n. 2 incarichi di prestazione occasionale da tutor esterno nell’ambito Master universitario di 

II livello in “Giuristi e Consulenti di Impresa” a.a. 2022/2023 per un importo complessivo 

lordo pari a € 5.000.00 ciascuno. 

 

Il Consiglio all’unanimità approva.  

 

Bando per Borsa di Studio 

 

Il Direttore comunica ai componenti del Consiglio la richiesta del prof. Giorgio Pino, che propone 

nella sua qualità di responsabile del modulo Jean Monnet RESPECT – Rethinking Speech in Critical 

Times, di istituire n. 1 borsa di studio nel settore scientifico disciplinare IUS/20, della durata di 4 

mesi e per un importo di € 2.000,00 (duemila/00euro) omnicomprensivi sui fondi del Progetto. La 

commissione giudicatrice sarà nominata con decreto del Direttore del Dipartimento e sarà composta 

dal responsabile della ricerca e da docenti del Dipartimento. Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

15. Assegni di ricerca 

 

Autorizzazione per assegnisti  di ricerca 

 

Il Direttore informa che è pervenuta la seguente  richiesta  di autorizzazione, a norma dell’art. 7 del 

Regolamento degli assegni di ricerca, dalla dott.ssa  Laura Di Gianfrancesco 
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• La dott.ssa Laura Di Gianfrancesco chiede l’autorizzazione dal 1.03.2023 al 30.09.2023 a 

svolgere attività di docenza per l’insegnamento  International Protection oh Human Rights 

Legal Clinic Law presso il Dipartimento di Giurisprudenza – Roma Tre Il prof. Giulio 

Bartolini, responsabile della ricerca, ha espresso parere favorevole. Il Consiglio autorizza la 

dott.ssa Laura Di Gianfrancesco a svolgere l’incarico retribuito. 

 

16. Richieste studenti 

Nulla su cui deliberare. 

17. Cultori della materia 

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta della Prof. Maria Rosaria 

Marella di nomina a cultore della materia per gli insegnamenti di cui è titolare dei dottori  Giacomo 

Capuzzo, Gennaro Di Martino e  Maurizio Di Masi dei quali viene illustrato il curriculum vitae.  

Il Consiglio approva all’unanimità.  

 Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la richiesta del Prof. Ettore Battelli di nomina 

a cultore della materia per gli insegnamenti di cui è titolare dei dottori  Federico Ioannoni Fiore, Enzo 

Maria Incutti, Marco Lupi e  Lorenzo Maria Lucarelli Tonini dei quali viene illustrato il curriculum 

vitae.  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

18.Varie ed eventuali 

Presentazione progetti 

Il Direttore informa il Consiglio della seguente proposta di progetto  - Erasmus+ KA102: 

Titolo del progetto: CURE – Caring Universities, Caring Communities 

Responsabile scientifico del progetto: prof.ssa Enrica Rigo 

Il Partenariato è formato dai seguenti soggetti: 

I partner sono: la Lund University (Svezia), il Raoul Wallenberg Institute of Human Rights and 

Humanitarian Law (Svezia), la Nova University di Lisbona, l’Université Nice Cote d'Azur, lo 

European Network of Clinical Legal Education (Repubblica Ceca), e la Cooperativa sociale Altekio 

(Spagna). 

CURE – Caring Universities, Caring Communities è un’iniziativa di un network di studiosi attivi nel 

campo delle cliniche legali in Europa e nella promozione dei diritti fondamentali attraverso la 

metodologia clinico-legale. Il progetto si propone di sviluppare la riflessione sul ruolo dell’Università 

nel prendersi cura della comunità accademica – in primo luogo, gli studenti – e della comunità 

circostante, con particolare attenzione alle categorie vulnerabili quali persone LGBTQI+, persone con 

disabilità, donne vittime di violenza e richiedenti asilo. Il progetto intende promuovere il ruolo di 

cura dell’università – come un ruolo che attraversa trasversalmente le tre missioni istituzionali 

dell’università - attraverso la promozione delle cliniche legali e lo sviluppo di una metodologia 

clinico-legale ispirata all’etica e alle pratiche della cura. Questo approccio consentirà un avanzamento 

della riflessione sulla metodologia clinico legale e un ampliamento degli obiettivi educativi delle 
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cliniche legali, nonché la promozione dell’interazione tra università e stakeholder della società civile. 

Le istituzioni partecipanti ospiteranno una serie di workshop, due summer school e una conferenza 

finale nell'arco di due anni. Le iniziative consentiranno lo svolgimento di attività di ricerca e 

riflessione critica sulla metodologia clinico legale, di insegnamento sperimentale con gli studenti, 

nonché la creazione di una clinica legale transnazionale in partenariato tra le istituzioni universitarie 

coinvolte che si rivolgerà alle istituzioni europee e sovranazionale, sia di soft law che giurisdizionali. 

 Il Consiglio prende atto. 

Richiesta finanziamenti 

Il Direttore su richiesta del prof. Roberto Baratta informa il Consiglio che i dottorandi, gli assegnisti 

e i ricercatori di Roma Tre organizzano un Convegno su "I riflessi delle nuove forme di intervento 

dell'Unione europea tra diritto pubblico e diritto privato" (18 maggio 2023). Insieme con i proff. Carlo 

Colapietro, Maria Alessandra Sandulli, Ettore Battelli aiutano i giovani studiosi a organizzare e 

presenziare all'evento. Contributo richiesto euro 2000,00. Il Consiglio approva all’unanimità, le spese 

graveranno su la voce di costo “Altri servizi” del budget  di Dipartimento. 

Il Direttore sottopone al Consiglio la richiesta di finanziamento del prof. Tommaso Dalla Massara 

per l’organizzazione di Moot Court Competition di “Tradizione civilistica” che da molti anni va 

avanti con le Università consorziate nel “Laboratorio romanistico gardesano”, ossia Trento, Verona, 

Brescia e Milano Statale. La sede della competizione è Villa Feltrinelli, di proprietà di Milano Statale 

il 12-13 giugno p.v. Contributo richiesto euro 1500,00.  Il Consiglio approva all’unanimità, le spese 

sono a carico del budget  di Dipartimento. 

Aggiornamento elenco degli esperti e autorizzazione incarichi 

Il Direttore ricorda al Consiglio che per lo svolgimento delle attività didattiche e seminariali dei 

Master sono stati istituiti l’elenco degli esperti che ha validità tre anni e potrà essere periodicamente 

incrementato in base ad eventuali nuove domande che saranno oggetto di valutazione da parte del 

collegio dei docenti del master. Il Direttore informa che il collegio dei docenti   del Master di II livello 

in “Lo stato digitale” – resp. Prof.ssa Luisa torchia, ha valutato le domande pervenute e ha aggiornato 

l’albo docenti esterni che si sottopone all’approvazione del Consiglio e si autorizza l’attribuzione dei 

singoli incarichi di docenza e attività seminariale nell’ambito dei Master. Inoltre il Direttivo Master 

ha nominato il  dott. Patrizio Rubechini come Coordinatore della didattica del Master Stato digitale 

Il Consiglio all’unanimità approva. 

Ratifica attivazione in deroga della 2° edizione Master “Lo Stato digitale”  attualmente  in 

corso 

Il Direttore  sottopone alla ratifica del Consiglio la delibera con la quale il Consiglio direttivo del 

Master “Lo Stato digitale”, attualmente in corso, preso atto che il numero degli iscritti e attuali 

frequentanti (14)  è inferiore al numero minimo (15)  richiesto dal regolamento  per l’attivazione del 

master stesso, ha richiesto di poter comunque avviare in deroga  la 2°  edizione del corso, previa 

positiva verifica  della relativa sostenibilità finanziaria. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 
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Integrazione Regolamento del Corso di formazione obbligatoria per l’accesso alla professione 

di Avvocato (ex art.43 l.247/12) 

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la seguente proposta di integrazione del 

Regolamento del Corso di formazione obbligatoria per l’accesso alla professione di Avvocato (ex 

art.43 l.247/12), pervenuta da parte del Consiglio Direttivo della SPPL tenutosi il 10 marzo 2023  e 

qui di seguito illustrata: 

 “È prevista la possibilità per gli studenti della SSPL di effettuare il passaggio dalla stessa al 

Corso di formazione obbligatoria per l’accesso alla professione di Avvocato (ex art.43 l.247/12), 

mantenendo l’esonero dal pagamento delle rate del Corso laddove per il concomitante periodo 

di frequentazione della SSPL fossero in regola con i pagamenti delle tasse della stessa. Pertanto, 

sarà riconosciuto come avvenuto il pagamento dell'importo delle somme corrispondenti alla 

prima rata, ed eventualmente alla seconda rata, del Corso in forza, rispettivamente, del 

pagamento del maggior importo della prima rata, ed eventualmente della seconda rata, già 

effettuato alla Scuola.” 

La ragione dell’integrazione del regolamento risiede nella circostanza che alcuni studenti della SSPL 

avevano richiesto di essere esonerati dal pagamento della rata di iscrizione al “Corso di formazione 

obbligatoria per l’accesso alla professione di avvocato” in caso di rinuncia a proseguire gli studi 

presso la Scuola, avendo già effettuato il pagamento della rata di iscrizione alla SSPL. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

Ratifica decreto conferimento incarico di insegnamento “International Protection of Human 

Rights, Legal Clinic (Clinica Legale in protezione internazionale dei diritti umani) 

Il Direttore sottopone alla ratifica del Consiglio il proprio decreto con il quale,  

- Preso atto che la prof.ssa Alice Riccardi, titolare dell’insegnamento  “International Protection 

of Human Rights, Legal Clinic (Clinica Legale in protezione internazionale dei diritti umani) 

ha  prolungato il congedo per maternità e pertanto non avrebbe potuto  svolgere il  suddetto 

corso in calendario nel corrente  semestre di lezioni; 

 

- Preso atto che il Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 26 gennaio 2023, ha deliberato  

pertanto di mettere a bando il suddetto insegnamento al fine di assicurarne la copertura; 

  

- Acquisito il verbale della Commissione  selezionatrice che ha indicato quale vincitrice    della 

procedura messa a bando  la dott.ssa Laura  Di Gianfrancesco; 

 

- Considerata l’urgenza data l’imminenza dell’inizio dei corsi (1 marzo 2023); 

ha disposto  l’affidamento per supplenza  del suddetto  corso alla dott.ssa  Laura Di Gianfrancesco 

con decorrenza 1 marzo 2023. 

 

Il  Consiglio approva all’unanimità. 

 

Null’altro essendovi da deliberare, il Direttore, alle ore 16.30, dichiara sciolta la seduta. 

 

“Il presente documento è stato pubblicato online in data 11/04/2023 ai sensi dell’art. 23 D.Lgs. 

33/2013”, con l’indicazione del Segretario Amministrativo e del Segretario Didattico in qualità 

di soggetti incaricati alla pubblicazione 


